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Lei 7/2010, do 15 de outubro, pola que se suprime o organismo autéonomo Servizo
Galego de Promocion da Igualdade do Home e da Muller e se modifican determinados
artigos da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das mulleres de
Galicia

Ultima versidn

MODIFICACIONS

Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro
Derrogado por disposicion derrogatoria Unica apartado 1.

Exposicién de motivos.

O Estatuto de autonomia de Galicia establece, no seu artigo 4.2°, que lles corresponde aos
poderes publicos de Galicia promoveren as condicidns para que a liberdade e a igualdade do
individuo e dos grupos nos que se integra sexan reais e efectivas, removeren os obstdculos que
impidan ou dificulten a sua plenitude e facilitaren a participacién de todos os galegos e
galegas na vida politica, econdmica, cultural e social.

A Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, creou o Servizo Galego de Promocién da Igualdade do Home e da
Muller como organismo auténomo dirixido &8 promocion e a adopcion de medidas encamifiadas
a consecucion da igualdade efectiva das mulleres e dos homes, para remover os obstaculos
que impidan a participacion e a integracion da muller na vida social, cultural, educativa,
econdmica e politica de Galicia. O devandito organismo auténomo asi creado estivo adscrito as
distintas consellerias de Traballo e Servizos Sociais; Familia e Promocion do Emprego, Muller e
Xuventude; Familia, Xuventude, Deporte e Voluntariado, e mais a Vicepresidencia da Igualdade
e do Benestar.

O Decreto 82/2009, do 21 de abril, establece os centros directivos dependentes da Presidencia
da Xunta de Galicia, entre os que figura a Secretaria Xeral da Igualdade. No mesmo decreto
establécese a adscricion a Presidencia do organismo auténomo Servizo Galego de Promocién
da Igualdade do Home e da Muller.

O Decreto 325/2009, do 18 de xuiio, de estrutura orgdnica dos 6érganos superiores dependentes
da Presidencia da Xunta de Galicia, establece a dependencia funcional da Secretaria Xeral da
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Igualdade da Presidencia da Xunta e a dependencia organica da Conselleria de Presidencia,
Administraciéns Publicas e Xustiza. Asi mesmo, no seu artigo 1.3°, adscribe a Secretaria Xeral
da Igualdade o organismo auténomo Servizo Galego de Promocion da Igualdade do Home e da
Muller.

Como continuacion do proceso de racionalizacidn das estruturas administrativas parece
conveniente atribuir ao departamento da Administracién autonémica competente en materia
de igualdade, e dentro deste en concreto a Secretaria Xeral da Igualdade, as funciéns e as
competencias desenvolvidas ata o de agora polo citado organismo auténomo. Deste xeito, a
Secretaria Xeral da Igualdade quedaria establecida como o érgano da Comunidade Auténoma
de Galicia que aglutina os anteriormente existentes en materia de igualdade, co que se lles da
asi un novo pulo as politicas autondémicas de igualdade de acordo coa experiencia acumulada,
que confirma que unha axeitada estrutura organizativa repercute de maneira directa nunha
maior eficiencia e eficacia na aplicaciéon das politicas de igualdade dirixidas & cidadania. Asi
mesmo, esta nova estrutura servira para aplicar con maior eficacia a transversalidade do
principio de igualdade en todas as politicas e acciéns desenvolvidas pola Xunta de Galicia, de
conformidade co artigo 6 da Lei 7/2004, galega para a igualdade de mulleres e homes.

Asi, a Secretaria Xeral da Igualdade asume como fins a eliminaciéon da discriminacién entre
mulleres e homes, a promocion da igualdade e a erradicacion dos prexuizos de xénero nos
termos establecidos na Constitucion, no Estatuto de autonomia para Galicia, na Lei 7/2004, do
16 de xullo, galega para a igualdade de mulleres e homes, e na demais lexislacion aplicable na
materia.

As mesmas razons de coordinacion, eficacia administrativa e unidade na materia, que
xustifican a supresion do organismo auténomo Servizo Galego de Promocién da Igualdade do
Home e da Muller e a asuncion das suas competencias pola Secretaria Xeral da Igualdade,
aconsellan tamén a modificacién de determinados artigos da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do
traballo en igualdade das mulleres de Galicia, referentes as medidas municipais de
conciliaciéon, e mais concretamente aos bancos municipais de tempo e aos plans de
programacion do tempo da cidade. A agrupacién das principais competencias das politicas de
igualdade dara lugar a unha maior eficacia e racionalidade na implantacién das diferentes
medidas, tanto en materia de igualdade coma de conciliacién da vida persoal, familiar e
laboral, pola estreita relacidon que existe entre o desenvolvemento das politicas de igualdade
coas actuacions de conciliacion e a progresiva incorporacion en igualdade das mulleres.

Por todo o exposto o Parlamento de Galicia aprobou e eu, de conformidade co artigo 13.2° do
Estatuto de Galicia e co artigo 24 da Lei 1/1983, do 23 de febreiro, reguladora da Xunta e da sua
Presidencia, promulgo en nome de El-Rei a Lei pola que se suprime o organismo auténomo
Servizo Galego de Promocidén da Igualdade do Home e da Muller e se modifican determinados
artigos da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das mulleres de Galicia.

Artigo Unico.-Supresién do organismo auténomo Servizo Galego de Promocidn da Igualdade
do Home e da Muller.

1. Suprimese o organismo auténomo Servizo Galego de Promocién da Igualdade do Home e
da Muller.
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2. As funciéns atribuidas ao organismo auténomo Servizo Galego de Promocién da Igualdade
do Home e da Muller pola Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, de creacién do Servizo Galego de
Promocién da Igualdade do Home e da Muller, pasaran a entrada en vigor desta lei a ser
desenvolvidas polo departamento da Administraciéon autonémica competente en materia de
igualdade.

Disposiciéns adicionais

Primeira.-Réxime do persoal.

O persoal que & entrada en vigor desta lei estea prestando servizos no Servizo Galego de
Promocion da Igualdade do Home e da Muller quedard adscrito ao departamento da
Administracion autondémica competente en materia de igualdade.

Malia o anterior, os érganos competentes poderan efectuar as reasignaciéns de efectivos
que procedan.

Segunda.-Réxime patrimonial.

1. Os bens do organismo auténomo suprimido e os adscritos para o cumprimento dos seus
fins incorporaranse ao patrimonio da Comunidade Auténoma. A sua afectacion e adscricion
produciranse conforme o previsto na normativa aplicable en materia de patrimonio da
Comunidade Auténoma galega.

2. A Comunidade Auténoma de Galicia subrdgase na titularidade dos dereitos e das obrigas
do organismo auténomo Servizo Galego de Promocién da Igualdade do Home e da Muller.

Disposicién derrogatoria

Unica.-Derrogacién normativa.

1. Derrdgase a Lei 3/1991, do 14 de xaneiro, de creacién do Servizo Galego de Promocion da
Igualdade do Home e da Muller.

2. Asi mesmo, derréganse cantas disposicidons de igual ou inferior rango se opofian ao
establecido nesta lei.

Disposicidns derradeiras

Primeira.-Modificacién da Lei 2/2007, do 28 de marzo, do traballo en igualdade das mulleres
de Galicia.
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Un.-Modificase o artigo 7°, que queda redactado do seguinte xeito:
«Artigo 7°.-Unidade Administrativa de Igualdade.

A Unidade Administrativa de Igualdade do departamento da Administracidn autondmica
competente en materia de traballo, que tera como minimo a categoria de servizo, estara
coordinada co departamento da Administracion autondmica competente en materia de
igualdade. Esta unidade estara dotada de persoal funcionario ou laboral con experiencia e
formacion acreditadas en materia de igualdade entre mulleres e homes».

Dous.-Modificase o artigo 42°, que queda redactado do seguinte xeito:
«Artigo 42°.-Promocién autonémica das medidas municipais de conciliacién.

1. As medidas adoptadas polos concellos coa finalidade de facilitaren a conciliaciéon da vida
persoal, familiar e laboral das persoas traballadoras, constitian ou non un plan local de
conciliacion, serdan promovidas polo departamento da Administracion autondmica
competente en materia de igualdade, en coordinacion co departamento da Administracién
autondmica competente en materia de traballo.

2. A promocion autondémica das medidas municipais de conciliacion desenvolverase
regulamentariamente, despois de ser oida a Federacién Galega de Municipios e Provincias, e
prevera a implantacion de bancos municipais de tempo e de plans de programacién do
tempo da cidade.

3. Os plans locais de conciliacién executaranse buscando a colaboracion entre as entidades
locais e a autondmica, nos termos convenientes, atendendo as particularidades de cada
concello, para o que se habilitaran as axudas correspondentes».

Tres.-Modificase o artigo 46°, que queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 46°.-Medidas de apoio aos bancos municipais de tempo.

O departamento da Administracién autondmica competente en materia de igualdade
fomentard, en coordinacién co departamento da Administraciéon autondmica competente en
materia de traballo, a constitucién de bancos municipais de tempo, e habilitara as axudas
correspondentes para a xestidn, a organizacién e a posta en marcha deles, de acordo co
desenvolvemento regulamentario correspondente».

Catro.-Modificase o artigo 51°, que queda redactado do seguinte xeito:

«Artigo 51°.-Medidas de apoio aos plans de programacion do tempo da cidade.

O departamento da Administracion autondmica competente en materia de igualdade
fomentard, en coordinacion co departamento da Administraciéon autondmica competente en
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materia de traballo, o establecemento de plans de programaciéon do tempo da cidade, de
maneira especial se se implican varios concellos, para o que se habilitardn as axudas
correspondentes, de acordo co desenvolvemento regulamentario correspondente».

Cinco.-Modificase a disposicion derradeira primeira, que queda redactada do seguinte xeito:
«Disposicion derradeira primeira. Habilitacién requlamentaria.

A Xunta de Galicia ditara cantas disposiciéns sexan necesarias para o desenvolvemento
regulamentario desta lei. Para a sua aplicacion, facultase o departamento da Administracion
autondmica competente en materia de traballo e o departamento da Administracién
autondmica competente en materia de igualdade, no ambito das suas respectivas
competencias, para ditaren cantas disposicions sexan precisas. En particular, facultase o
departamento da Administracion autondmica competente en materia de traballo para
elaborar, a través da correspondente orde, a lista das profesidons nas que as mulleres
galegas estan subrepresentadas».

Segunda.-Referencias lexislativas.

As referencias ao organismo auténomo Servizo Galego de Promocién da Igualdade do Home
e da Muller contidas na lexislacién vixente deberanse entender referidas ao departamento
da Administracion autondmica competente en materia de igualdade.

Terceira.-Titulo competencial.

Esta lei ditase en exercicio das competencias contidas nos artigos 4.2° e 27.1° do Estatuto de
autonomia de Galicia.

Cuarta.-Desenvolvemento normativo.

A Xunta de Galicia ditara cantas disposicidons sexan necesarias para o desenvolvemento
regulamentario desta lei. Para a sua aplicacion, facultase o departamento da Administracion
autondmica competente en materia de igualdade para ditar cantas disposicidons sexan
precisas.

Quinta.-Dotacidns orzamentarias.

Facultase a persoa titular da Conselleria de Facenda para ditar as disposiciéns necesarias
para a xestién dos créditos afectados polas reformas contidas nesta lei, asi como para
realizar as modificacidns orzamentarias necesarias, sen que en ningun caso se poida orixinar
incremento de gasto.

Sexta.-Entrada en vigor.

Esta lei entrard en vigor aos vinte dias da sta publicacion no Diario Oficial de Galicia.
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Malia o previsto no paragrafo anterior, as prescriciéns contidas na disposicion derradeira
primeira desta lei produciran efectos a partir do 1 de xaneiro de 2011.

O organismo auténomo suprimido no artigo unico desta lei continuara desenvolvendo as
stias competencias e funcidns para o cumprimento dos seus fins deica a entrada en vigor do

decreto da nova estrutura orgadnica do departamento da Administracion autondmica
competente en materia de igualdade.

Santiago de Compostela, quince de outubro de dous mil dez.
Alberto Nufiez Feijéo

Presidente
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