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Regulamento de TFG do Grao en Xestién de Empresas Hostaleiras da USC

Aprobado en Xunta de Centro na sua sesién de 19 de xufio de 2025.
Ratificado en Consello de Goberno da USC na sua sesion de 23 de xullo de 2025.

O Real Decreto 822/2021 de 28 de setembro polo que se establece a organizacién dos ensinos
universitarios e o procedemento de aseguramento da calidade, establece no seu artigo 14.6
que o TFG ten cardacter obrigatorio e como obxectivo esencial a demostracién por parte do
estudante do dominio e aplicacion dos cofiecementos, competencias e habilidades do titulo
universitario oficial de grao, debendo ser defendidos nun acto publico, de acordo coa
normativa que a tal efecto estableza o centro ou, no seu caso, a universidade.

A Normativa de matricula, elaboracién e defensa dos Traballos Fin de Graoe Fin de Master na
Universidade de Santiago de Compostela, aprobada en sesién do Consello de Goberno do 10 de
Marzo de 2016, establece distintas pautas relacionadas co Traballo de Fin de Grao (TFG) e
especifica as liflas basicas para a uniformidade na regulacién dos traballos de fin de grao das
diferentes titulacidns de grao da USC (ver tamén Resolucién de 5 de agosto de 2024 sobre a
modificaciéon da normativa de permanencia nas titulacidons de grao e master).

No Plan de Estudos de Graduado en Xestién de Empresas Hostaleiras da Universidade de
Santiago de Compostela (USC), impartido no Centro Superior de Hostaleria de Galicia (CSHG),
establécese que o TFG desta titulacion consta de 6 créditos ECTS.

Considerando as disposiciéns citadas, a Xunta de Centro do CSHG aproba o seguinte
Regulamento dos TFG da titulaciéon de graduado en Xestidn de Empresas Hostaleiras pola
Universidade de Santiago de Compostela.

1. CAPITULO I: CONSIDERACIONS XERAIS

Artigo 1. Obxecto e dmbito de aplicacion

Este Regulamento contén as normas que regulan a definicion, elaboracion, presentacion,
avaliacion e tramitacion administrativa do TFG da titulacién de graduado en Xestién de
Empresas Hostaleiras da Universidade de Santiago de Compostela, adecuandoo as
caracteristicas desta titulacion

Artigo 2. Caracteristicas do Traballo Fin de Grao
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2.1. O TFG forma parte do plan de estudos da titulaciéon cunha carga lectiva de 6 créditos
ECTS.

2.2. O TFG consistird na elaboracion de forma individual ou en parella por parte do
estudante, dun proxecto, traballo, memoria ou estudo orixinal no que se integren e
desenvolvan cofiecementos, capacidades, competencias e habilidades adquiridos durante os
estudos realizados na titulacién. Incluirdan, como minimo, tarefas de procura e revisién
bibliografica, lectura e integraciéon de informacion, elaboracion de resultados relevantes,
redaccién, presentacién e defensa do traballo.

Estardn orientados & avaliacion das competencias asociadas a titulacién como:capacitacion
para a procura, xestion, organizacién e interpretacién de datos relevantes, normalmente da
sta drea de estudo; emitir xuizos que inclian unha reflexidon sobre temas destacados de
indole social, cientifica, tecnoléxica ou ética, e que facilite o desenvolvemento dun
pensamento e xuizo critico, loxico e creativo.

A norma xeral sera elaborar o TFG de modo individual, podendo exporse excepcionalmente
un traballo en parella, que requirird a conformidade do titor/a e da Comisién de TFG.

2.3. O TFG desenvolverase baixo a supervisién dun/a ou madis titores/as académicos. O
persoal docente do Centro Superior de Hostaleria de Galicia (centro adscrito da Universidade
de Santiago de Compostela), que sexa nomeado titor/a de TFG, ten a obrigacion de asumir
esta actividade de titorizacién conforme o establecido nesta normativa e na USC.

2.4. Para a obtencién dos créditos asignados no plan de estudos ao Traballo Fin de Grao, o/a
estudante deberd matricularse, solicitar a sta presentacion e defensa nalgunha das
oportunidades previstas para ese efecto.

Artigo 3. Organos do centro encargados da xestién dos Traballos Fin de Grao

3.1. A aprobacién ou modificacién deste Regulamento correspdndelle & Xunta de Centro e ao
Consello de Goberno da Universidade de Santiago de Compostela. A Comisién de TFG
aprobard os periodos de entrega e presentacién do TFG, asi como o programa ou guia
docente do TFG correspondente a cada curso académico.

3.2. A Direccion do CSHG designara un/unha coordinador/a do TFG e unha comision
encargada de atender as cuestidns propias do desenvolvemento da materia Traballo Fin de
Grao.

3.3. A Comision de TFG estara composta polo/a Director/a, o Coordinador/a do TFG, tres
profesores/as a dedicacién completa e un/unha estudante do grao. O/a director/a do Centro
actuara como presidente da Comision de TFG.

3.4. O/a Coordinador/a de TFG serd o/a encargado/a de supervisar a correcta realizacion e
organizacion das funcidons encomendadas & comisién de TFG, e que aparecen definidas no
punto 3.5 deste artigo.
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3.5. A Comision de TFG supervisard os procedementos de asignacién, elaboracion,
modificaciéns, presentacion e avaliacion dos TFG. En particular, no marco do establecido
neste Regulamento, terd as seguintes funcidns:

a) Propofier anualmente a guia docente do TFG, establecendo as tematicas dos traballos ou
proxectos e o sistema de avaliacién.

b) Establecer a convocatoria anual e fixar cada curso académico o calendario da materia.
c) Aprobar a proposta de lifias tematicas e temas.
d) Supervisar os sistemas de titorizacién e aprobar a proposta de traballos.

e) Nomear os tribunais de avaliacion e establecer as caracteristicas da defensa, en funcion
da modalidade de presentacion.

f) Resolver as incidencias graves relativas a esta materia.
g) Calquera outra que lle encomende a Xunta de Centro.

3.6. Correspdndelle & unidade de xestion de centro, no caso do CSHG, o departamento de
Coordinacion Académica:

a) Axestion das solicitudes de propostas de TFG.

b) Arelacion coas areas de cofiecemento con docencia na titulacion, en todo o relacionado
cos Traballos Fin de Grao.

c) A comprobacién de que os estudantes hbumpren os requisitos para poder presentar e
defender o TFG.

d) A comprobacién de que o TFG presentado cumpre os requisitos formais a) y b) que figuran
no artigo 12 deste Regulamento.

e) Axestidn das solicitudes de defensa dos TFG en cada convocatoria.
f) Acustodia e arquivo dos Traballos Fin de Grao.

g) A xestidn dos espazos e medios necesarios para o correcto desenvolvemento das sesions
de exposicion e defensa dos Traballos Fin de Grao.

h) Axestion das actas dos Traballos Fin de Grao.

3.7. A Xunta de Centro aprobard a guia docente e os periodos de entrega e defensa dos TFG,
que seran publicados cada curso académico.

2. CAPITULO ll: CONVOCATORIAS, MATRICULA E ENTREGA DOS TRABALLOS FIN DE GRAO
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Artigo 4. Convocatorias

4.1. A matricula dos TFG realizarase dentro do prazo xeral de matricula ordinaria que
estableza a Universidade, mediante o abono dos prezos publicos correspondentes & USC e os
prezos privados do CSHG que correspondan, conforme aos créditos que tefia asignados e
conxuntamente coas materias que o alumnado tefia pendente de superar para completar os
estudos de grao.

Para poder formalizar a matricula do TFG, o alumnado podera ter pendentes un maximo de
75 créditos para completar os estudos, excluidos os ECTS correspondentes ao TFG, asi como
ter superados un minimo de 150 ECTS da titulacion.

4.2. Os/as alumnos/as de intercambio poderan matricularse nesta materia. O seu réxime serd
o establecido no Regulamento de Intercambios da USC.

4.3. A matricula dara dereito a entrega e defensa de TFG en dias oportunidades no curso no
que o estudante estea matriculado e reportara os prezos publicos e privados establecidos,
sempre que cumpra os requisitos para a sla avaliacién.

4.4, Para poder presentar, defender e ser avaliado no TFG, o alumnado poderd ter pendente
de superar 18 ECTS da titulacién mais os créditos correspondentes ao Practicum en
Empresas || de 4? grao, de caracter obrigatorio (16 ECTS), é dicir un nimero maximo total de
34 créditos.

A unidade de xestion do centro, Coordinacién Académica, verificard que se cumpren estes
requisitos para autorizar a defensa do TFG. Para estes efectos, no caso de que na data de
defensa ainda non se recibiran todas as actas de avaliacion das materias, Coordinacion
Académica solicitarda ao profesorado encargado das materias que informe sobre as
cualificacions do alumnado que vaia a defender os traballos na mesma convocatoria.

4.5. A Comision de Traballo Fin de Grao aprobarad as datas de entrega, de defensa e
exposicion dos TFG, que deberdn realizarse en febreiro, xufio-kullo ou setembro, segundo
calendario académico da USC.

4.6. O numero maximo de convocatorias que poderd consumir o alumnado para o TFG serd
de catro, do mesmo xeito que as restantes materias, e poderad dispofier de duas
oportunidades por curso académico. A obtencién de Non presentado nalgunha das
oportunidades ou en todas computarase para os efectos de consumir a convocatoria.

Para poder presentarse a unha nova convocatoria sera necesaria a formalizacion dunha nova
matricula.
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4.7. Unha vez formalizada a matricula, non procedera a devolucién dos prezos abonados en
caso de non presentarse. No caso de que o/a alumno/a non reuna os requisitos para
presentar o TFG, considerarase unha renuncia automatica polo que non se computara como
convocatoria consumida.

Artigo 5. Solicitude para a presentacion e defensa do Traballo Fin de Grao

5.1. O alumnado matriculado no TFG solicitara en cada curso académico, a través da suUa
secretaria virtual e informando adicionalmente en Coordinacion Académica, unha solicitude
de presentacién e defensa do seu traballo nalgunha das oportunidades previstas.

5.2. A Comisién de TFG establecerd, para cada unha das oportunidades, un prazo de 7 dias
naturais para presentar a solicitude, en todo caso con anterioridade ao comezo do periodo
de defensa do TFG indicado no calendario académico do curso.

5.3. Unha vez recibida a solicitude, persoal de Coordinacién Académica comunicarallo ao titor
/a de o TFG e requiriralle o preceptivo informe confidencial, que este/a deberd subir a sta
secretaria virtual, enviando copia a Coordinacién Académica, cunha antelacién de polo
menos cinco dias lectivos & data de defensa do TFG. A Comision do TFG establecera as
caracteristicas formais e criterios de avaliacion deste informe que debe emitir o titor/a.
Coordinacién Académica pofierd este informe ao dispor do tribunal de avaliacion ou do titor
/a avaliador/a, para que o tefia en conta na cualificacion final do TFG, segundo os criterios
establecidos para cada modalidade de defensa e o indicado na guia docente.

5.4. O/a estudante que, realizada a correspondente solicitude para unha determinada
oportunidade, non se presente e pretenda facelo noutra, debera realizar unha nova
solicitude nos prazos previstos.

Artigo 6. Entrega dos Traballos Fin de Grao

O/a estudante subird unha copia do TFG en formato electrénico no momento de realizar a
solicitude de defensa do mesmo, a través da sua secretaria virtual e remitindo copia ao
departamento de Coordinacién Académica. Non é necesario presentar exemplares impresos.

3. CAPITULO Ill: PROPOSTAS, ASIGNACION, TITORIZACION E CADUCIDADE DOS
TRABALLOS FIN DE GRAO

Artigo 7. Propostas de Traballo Fin de Grao

7. Finalizado o periodo de matricula do curso académico, Coordinacién Académica
convocara unha reunion co alumnado matriculado a principio de curso informando sobre a
estrutura do TFG. O alumnado matriculado no TFG, nos prazos que se determinen, debera
optar por unha das seguintes opcions:
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a) Presentar unha proposta de traballo (opcién A), asinada tanto polo estudante como polo
titor/a de o Traballo Fin de Grao, debendo especificar o Titulo do traballo e o nome do titor
/a. Esta sera a Unica opcidn que permitira presentar unha proposta de TFG en parellas.

b) Solicitar que se lle asigne un determinado Traballo Fin de Grao (opcidn B) e un/unha titor
/a para o mesmo.

7.2. O numero de traballos asignados a cada area de cofiecemento serd establecido pola
Comisién de TFG, de modo proporcional a carga lectiva dos profesores/as de cada area na
titulacién, respectando un limite minimo de dous traballos por profesor/a.

7.3. Na opcién B, unha vez publicada a relacion de traballos de cada area, o alumnado
expresara as suas preferencias mediante o correspondente formulario, dirixido ao/a directora
/a de o centro, no que figurard a listaxe completa dos traballos ofertados, que deberan ser
numerados por orde de preferencia.

Artigo 8. Asignacion dos Traballos Fin de Grao

8.1. A Comision de TFG analizard, aprobard ou denegard e dara publicidade a asignacién dos
Traballos Fin de Grao.

8.2. No caso da opcion A, de cumprirse todos os requisitos, autorizarase a designacion ao
estudante do traballo e o/o titor/para solicitados. En caso contrario, a Comisién de TFG
asignaralle un traballo e un titor/a da opcion B.

8.3. A Comisidn de TFG asignara os traballos e a sua tematica, no caso da opcién B, tendo en
conta as preferencias expresadas polo alumnado e utilizando como criterio de asignacién a
nota media do expediente académico de cada solicitante.

8.4. A Comisién de TFG asignara un traballo e un titor/a da opcién B aos estudantes
matriculados por primeira vez no TFG que non optasen pola opcidn A.

8.5. Unha vez asignados e publicados os TFG, o/a estudante debera contactar co/a titor/a de
o seu traballo co obxecto de programar a elaboracién de TFG.

8.6. O proceso de asignacidon e publicacién dos Traballos Fin de Grao en cada curso
académico debe estar finalizado antes do comezo do segundo semestre.

Artigo 9. Titorizacidn dos Traballos Fin de Grao

9.1. O TFG debera ter un/a titor/a que asista aos estudantes na realizacion do traballo. Por
razons xustificadas, e se a Comisiéon de TFG estimao oportuno, poderd designar outro/a titor
/a, cotitor/a ou excepcionalmente dous cotitores.

9.2. Con cardcter xeral, o/a titor/a serad persoal docente do CSHG das areas que impartan
docencia na propia titulacién.
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9.3. Os TFG poderan realizarse no marco de convenios con empresas ou institucions. Nestes
casos a matricula realizarase na USC e o CSHG, pero poderd designarse un cotitor/a que
poderd ser persoal do centro ou institucion no que se desenvolva o traballo. En todo caso, a
defensa e avaliacidn dos traballos debera realizarse no CSHG. Tamén poderan realizarse no
marco de convenios de intercambio de estudantes (ERASMUS, SICUE, ..). Neste ultimo caso,
exercera como titor/a de o TFG o/a Responsable Académico/a de Movilidade (RAM).

9.4. O/o titor/a programard sesions de traballo cos estudantes, nas que establecerd a
programacion das tarefas para realizar e orientara o traballo. Serd responsable de expoiier a
cada estudante as caracteristicas do traballo, de orientalo no seu desenvolvemento e de
velar polo cumprimento dos obxectivos fixados, asi como de realizar o sequimento e emitir
informe preceptivo confidencial sobre este seguimento no prazo que estableza o CSHG
antes da defensa do traballo e a efectos de que se tefla en conta para a avaliacién
establecida nesta normativa. Ademais da Comisién de TFG, unicamente o tribunal que avalie
o traballo, ou de ser o caso, o propio titor/a, teran acceso ao devandito informe.

Artigo 10. Prérroga e caducidade

No caso de que o/a estudante non realice ou non supere a presentacion e defensa do seu
Traballo Fin de Grao nun curso académico, este/a deberd pofierse en contacto co titor/a
para que decida se se lle prorroga a titorizacién do traballo no seguinte curso,
comunicandoo & Comisién de TFG.

O/a estudante tamén podera solicitar, no novo curso académico, a asignacién dun novo/a
titor/a ou tematica entre as opcidns de proposta do TFG.

4. CAPITULO IV: REQUISITOS DOS TRABALLOS FIN DE GRAO

Artigo 11. Requisitos académicos para a presentacién e defensa do Traballo Fin de Grao

Segundo indicase no apartado 4.4., para poder presentar, defender e ser avaliado no TFG, o
alumnado podera ter pendente de superar 18 ECTS da titulacion madis os créditos
correspondentes ao Practicum en Empresas Il de 4° grao, de caracter obrigatorio (16 ECTS),
é dicir un nUmero maximo total de 34 créditos.

A unidade de xestion de centro, Coordinacién Académica, verificard que se cumpren estes
requisitos. En caso contrario, non procedera a presentacién e defensa do Traballo Fin de
Grao.

Artigo 12. Requisitos formais do Traballo Fin de Grao

12.1. O TFG tera unha extension minima de 20 paxinas e maxima de 300, contabilizandose
aparte a portada, o resumo (abstract), bibliografia e anexos.

Incluird os seguintes apartados:
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a) Portada, na que constara a identificacion do autor/es, titulacién & que pertence o TFG, o
titulo completo deste, ano académico de presentacion e convocatoria/oportunidade.

b) indice de contidos (capitulos, apartados, téboas, ...).

c) Breve resurno [300 palabras maximo) e palabras chave. Redactarase tamén en inglés
(abstract and keywords).

d) Introducidn, na que se fara referencia aos obxectivos do TFG.

e) Desenvolvemento de contidos.

f) Conclusidns,

g) Bibliografia e demais materiais e fontes documentais utilizadas.
h) Agradecementos e anexos (se procede)

No traballo seguirase calquera dos sistemas de citaciéns de entre os aceptados na area das
ciencias sociais e xuridicas.

12.2. A guia docente do Traballo Fin de Grado recollera a sua vez as normas relativas a o seu
formato establecidas pola Comisién de TFG.

5. CAPITULO V: DEFENSA E AVALIACION DOS TRABALLOS FIN DE GRAO

Artigo 13. Presentacién e defensa do Traballo Fin de Grao

13.1. A presentacion e defensa do TFG tera lugar nas datas establecidas na convocatoria
correspondente; Dependendo do tipo de traballo ou etapa de realizacién do mesmo, a
defensa do traballo consistird nunha exposicién individual, formato congreso, exposicién de
pdsteres ou formato grupo.

13.2. A defensa sera oral e terd caracter de acto publico en calquera das dias modalidades
de avaliaciéon (modalidade titor e modalidade tribunal), sendo a sta duracién maxima de
quince minutos por estudante para a exposicién. O tribunal ou titor/a, dependendo da
modalidade de avaliacion elixida, poderan realizar as preguntas e observacions que
considere adecuadas para proceder a cualificacion dos TFG, dispofiendo dunha duracién
maxima de quince minutos.

13.3. Para casos excepcionais, debidamente autorizados pola Comision de TFG, poderd
realizarse a presentacién e defensa por medios telemdticos, coas garantias que se
determinen na autorizacion.
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13.4. O alumnado que, unha vez feita a entrega do traballo e verificadas as condiciéns para o
seu defensa, non se presente & defensa do TFG na data asignada, tera a cualificacion de
suspenso nesa oportunidade.

13.5. A elaboracion e defensa do traballo podera efectuarse en calquera das linguas que se
utilizaron na imparticion do grao, conforme ao disposto na memoria de verificacion do
titulo, sempre que se poidan establecer tribunais competentes nos devanditos idiomas. En
todo caso, garantese o dereito para elaborar e defender os traballos en calquera das duas
linguas oficiais da Comunidade Auténoma.

Artigo 14. Avaliacién

14.1. A avaliacion dos traballos realizarase no Centro Superior de Hostaleria de Galicia
(CSHG), conforme aos criterios establecidos na guia docente do TFG.

14.2. O alumnado dispora de diuas modalidades de avaliacion:
a) Avaliacion por un Tribunal.
b) Avaliacion polo Titor/a do traballo.

A modalidade deberad ser solicitada expresamente polo/a estudante. En caso de ausencia de
solicitude, a modalidade ordinaria asignada serd a avaliacion por titor/a.

14.3. Modalidade Tribunal. A avaliacion por parte dun tribunal debera cumprir os seguintes
requisitos:

a) Os tribunais estaran formados por tres membros e, polo menos un suplente, que deberan
ser profesores/as do Grao en Xestion de Empresas Hostaleiras. Polo menos un dos membros
do tribunal pertencerd a unha area de cofiecemento afin as lifias tematicas xerais dos
traballos. Actuara como Presidente o membro de mais antiguidade e corno Secretario, o de
menos. O/a titor/a e cotitor/a dun TFG non poderan formar parte do tribunal avaliador dos
traballos que titoricen. O tribunal tamén podera invitar ao titor/a ou a profesores/as
especializados/as na tematica do traballo que se estea avaliando, en calidade de asesores,
con voz pero sen voto. A participacién nos tribunais é obrigatoria para as persoas nomeadas,
agas causa de forza maior debidamente acreditada.

b) En cada unha das convocatorias podera constituirse un Unico ou varios tribunais para a
valoracién dos TFG. Correspoéndelle &8 Comision de TFG esta decisién.

c) Nesta modalidade de avaliacidn, a cualificacion final establecerase do seguinte mado: 50%
da nota correspondera a cualificacién do tribunal na presentacién e o 50% ao informe do seu
titor/a. O devandito informe sera confidencial e razoado.

14.4. Modalidade Titor/a. A valiacién por parte do titor/a deberd cumpr|r os seguintes
requisitos:
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a) Ser unha convocatoria de defensa publica do TFG, na que se indique data e hora, lugar e
relacion dos TFG que van ser defendidos baixo esta modalidade.

b) Nesta modalidade de avaliacion, o titor/a outorgard o 100% da cualificacién final do
seguinte modo: 50% da nota vinculada & presentacion e 50% ao informe do titor/a.

c) Acualificacién maxima que podera obterse por este procedemento sera de 8,0 (Notable).

14.5. En calquera dos dous sistemas de avaliacién debera haber un informe preceptivo
confidencial do titor/a.

14.6. As cualificaciéns daranse a cofiecer nun prezo non superior a sete dias desde a sla
defensa.

14.7. A Comisién de TFG indicard os prazos para que o/a alumno/a poida decidir entre as
duas modalidades de avaliacidon. Estes prazos deberan coincidir tos indicados para a
solicitude de defensa do TFG.

Artigo 15. Cualificacion dos Traballos Fin de Grao

15.1. A cualificacién dos traballos realizarase conforme aos criterios establecidos na guia
docente da materia, que estaran vinculados & consecuciéon das competencias da titulacién e
das competencias transversais.

15.2. Modalidade Tribunal:Os tribunais deliberardan sobre a cualificacion correspondente,
conforme aos criterios de avaliacién publicados na guia docente e ao disposto na memoria
de verificacion do titulo, outorgando a cualificacion de acordo coa seguinte escala numérica,
de 0 a 10, con expresion dun decimal ao que se engadira a sta correspondente cualificacién
cualitativa:

» Non presentado (NP)

+ 0-4/9: Suspenso (SS)

+ 5,0-6,9: Aprobado (AP)

« 7,0-8,9: Notable (NT)

« 9,0-10: Sobresainte (SB)

A mencién de "Matricula de Honra", segundo normativa da USC, s6 podera outorgarse unha
vez finalizadas as defensas de todos os traballos correspondentes ao curso académico. No
caso de constituirse un tribunal Unico para todas as convocatorias, sera este o que outorgue

as matriculas de honra que correspondan; en caso contrario, a atribucién desta cualificacién
corresponderalle 4 Comisién de TFG, oidas as propostas dos diferentes tribunais.
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15.3. Modalidade Titor/a:O/a titor/a decidira a cualificacién que lle corresponda conforme aos
criterios de avaliacion publicados na quia docente e ao disposto na memoria de verificacién
do titulo, outorgando a cualificaciéon de acordo coa seguinte escala numérica, de 0 a 8 con
expresiéon dun decimal, & que se engadird a sua correspondente cualificacion cualitativa:

« Non presentado (NP)
+ 0-4,/9: Suspenso (SS)
+ 5,0-6,9: Aprobado (AP)
« 7,0-8,0: Notable (NT)

15.4. Independentemente da modalidade de avaliaciéon e cualificaciéon, o alumnado ten
dereito & revision das cualificaciéns nas datas e horarios que para tal efecto deberan fixarse
no momento de facer publicos os resultados provisionais. As datas de revision deberan estar
comprendidas dentro os dez dias seguintes & publicacién dos resultados e incluiran como
minimo duas datas opcionais.

15.5. A revisidn serd persoal e, en caso da modalidade tribunal, podera realizala un ou varios
membros do mesmo; na outra modalidade realizaraa o titor/a. En todo caso, debera quedar
constancia da celebracion da revision e da data en que se realizou mediante calquera
sistema que acredite a sua realizacién. O procedemento de reclamacién contra a
cualificacién serd o establecido na normativa vixente relativa a avaliacién do rendemento
académico dos estudantes e de revision de cualificacions.

6. CAPITULO VI: DEREITOS E DEBERES DO ALUMNADO NOS TRABALLOS FIN DE GRAO

Artigo 16. Dereitos do alumnado

16.1. A propiedade intelectual do TFG correspdndelle ao alumno/a que o realizou. No caso de
que o TFG se realice no marco dun contrato ou convenio con algunha entidade, ou de ser o
caso, dun proxecto ou lifia de investigacién, os dereitos do TFG serdn os recolleitos no
contrato ou convenio baixo o disposto na lexislacién vixente en materia de propiedade
intelectual ou industrial.

Nestes ultimos casos, e sempre que existan clausulas de confidencialidade con empresas ou
no caso de que poidan dar lugar a dereitos de propiedade industrial e intelectual que non se
poidan difundir antes de estar debidamente protexidos, procederd a entrega de duas
versiéns da memoria do TFG:a reducida, na que se eliminardn os contidos afectados polo
deber de non difundir ou polo deber de secreto ou confidencialidade; e a versién completa,
que se entregara baixo compromiso de confidencialidade. A versién reducida sera a que se
utilice para ser autorizada a sua defensa e debera coincidir co contido da exposicién e
defensa publica. A versidon completa estara ao dispor dos membros do tribunal para a sua
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avaliacién. O/a titor/a e os membros do tribunal deberan asinar o correspondente
compromiso de confidencialidade sobre os contidos que non se poderan difundir
publicamente. Se o tribunal desexa formular cuestions sobre os contidos protexidos, estas
intervenciéns faranse nunha sesién privada, con cardcter previo ou posterior & publica. O
exemplar do traballo non sera obxecto de publicaciéon no repositorio institucional da USC
(Minerva) ata que sexan realizadas as oportunas protecciéns ou verza o prazo de
confidencialidade.

16.2. Unha copia en formato electrénico dos traballos superados quedard ao dispor do
centro para o seu arquivo e consulta, e podera ser utilizada na Universidade de Santiago de
Compostela para usos académicos e de investigacion, sempre coa mencién especifica aos
seus autores. Para estes efectos o alumnado asinara a correspondente autorizacién de
difusién e a declaracién de que se trata dun traballo inédito.

16.3 A Comisién de TFG podera propofier o envio dos traballos que obtefian a cualificacion
de Matricula de Honra para a sua publicaciéon no repositorio institucional da USC (Minerva),
Ademais, a Comisién de TFG poderd propofier a publicacién doutros TFG que, ainda que non
obtivesen dita cualificacién, destaquen pola sua calidade. Os/as autores/as dos traballos
propostos, co visto e prace do/a titor/a, deberdn asinar o correspondente documento para
autorizar a sua difusion no que declaren que se trata dun traballo orixinal. Esta autorizacién
farase xunto coa solicitude de presentacion a través da secretaria virtual, remitindo
igualmente copia a Coordinaciéon Académica.

Artigo 17. Deberes do alumnado

17.1. O TFG debe ser un traballo orixinal de elaboracién propia e deben citarse debidamente
as fontes que se tiveron en conta para a sua realizacion.

17.2. O incumprimento do indicado no apartado anterior supofiera a cualificacién de
"suspenso” na convocatoria e o deber do/a titor/a e do tribunal que o detecte de poiielo en
cofiecemento da Direccidon do CSHG e se procede do Reitorado, a efectos de iniciar as accidéns
disciplinarias que correspondan, de conformidade co artigo 16 da Normativa de avaliacion do
rendemento académico dos/as estudantes e de revision de cualificacidns.

17.3. Con cardcter previo & autorizacion da defensa, podera realizarse unha analise
automatizada de control da vulneracién de dereitos de propiedade intelectual. A partir desa
andlise, se a Comision de TFG considera que se vulneraron os citados dereitos, podera
denegar a defensa do traballo e aplicarase o indicado no paragrafo anterior.

DISPOSICIONS ADICIONAIS

O presente Regulamento sera interpretado en consonancia co resto de normas e
procedementos da Universidade de Santiago de Compostela vixentes, entre outras a
Normativa sobre Permanencia nas Titulaciéns de Grao e Master, a Normativa de Avaliacion
do Rendemento Académico dos Estudantes e de Revisién de Cualificaciéns, o Regulamento
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da USC de Intercambios Universitarios de Estudantes e as Normas de Planificacion
Académica Anual.

Tamén serdn consideradas o resto de normas especificas do centro sobre os TFG, asi como a
Memoria de Verificacion do titulo.

DISPOSICION FINAL. ENTRADA EN VIGOR

O presente Regulamento entrara en vigor no curso académico 2025-2026 tras a publicacién
no Taboleiro Electréonico da USC e na paxina web do CSHG; unha vez aprobado en Xunta de
Centro e ratificado polo Consello de Goberno da USC.
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