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Regulamento de Traballo Fin de Grao en Intelixencia Artificial da USC

MODIFICACIONS

Modificacion do Regulamento de TFG do Grao en Intelixencia Artificial
(2025)
Artigo 4 nova redaccion por punto unico.
Artigo 9 nova redaccién por punto unico.
Artigo 21 categoria a apartado f) e catergoria b apartados c), ) e f) nova
redaccion por punto unico.

(aprobado pola comisién do GrlA o 24 de xaneiro de 2025)
(aprobado pola Xunta de Escola da ETSE o 27 de febreiro de 2025)

(aprobado polo Consello de Goberno o 11 de marzo de 2025)
Capitulo 1. Consideracions Xerais

Artigo 1. Necesidade do Traballo Fin de Grao

No Plan de Estudos do Grao en Intelixencia Artificial (GrlA) polas Universidades da Corufia,
Santiago de Compostela e Vigo establécese que as ensinanzas do Grao concliuen coa
elaboracién e defensa dun Traballo Fin de Grao.

Artigo 2. Obxectivo do TFG

Segundo aparece recollido no Plan de Estudos, o TFG ten como obxectivo a realizaciéon por
parte do estudantado dun traballo orixinal onde se poida verificar a adquisicién por parte do
estudantado das destrezas e competencias descritas nos obxectivos xerais do titulo de
Grao, xunto a destrezas especificas de orientacién académica, investigadora ou profesional.

Artigo 3. Ndmero de Créditos

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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O TFG ten asignados o numero de créditos obrigatorios que indique o correspondente Plan
de Estudos.

Artigo 4. Coordinador/a e Comisién de Traballos Fin de Grao de Intelixencia Artificial

A Comisiéon de Traballos Fin de Grao de Intelixencia Artificial é a encargada de velar polo
cumprimento da normativa desenvolvida neste regulamento (e interpretala, se fose o caso),
propofier os tribunais e autorizar a defensa dos TFG.

Os membros da Comisién serdn nomeados nunha sesién ordinaria da Xunta do Centro, a
proposta da Comision de Titulacion de Intelixencia Artificial. A persoa coordinadora do TFG
debera formar parte da Comision.

Estard composta por cinco membros do profesorado da Titulacién, con docencia asignada en
formacién basica, obrigatoria ou optativa vinculada ao itinerario e serd presidida por un dos
seus membros, elixido pola propia Comisiéon na sesidén constituinte. A sesion constituinte
sera presidida pola persoa coordinadora do titulo. A secretaria da sesidn constituinte sera
desempefiada pola persoa que elixan os membros da comision na dita sesion.

A Comision deberd arbitrar as medidas oportunas, dentro do seu dmbito de competencias,
co fin de garantir que todo o alumnado en condiciéns de realizar o TFG poida realizalo. En
particular velara pola dispoiibilidade de temas para realizar TFGs.

A Comision de Traballos Fin de Grao proporcionara modelos oficiais para todos os aspectos
e procedementos relacionados co TFG. A utilizacién de ditos modelos oficiais é obrigatoria.

Modificacién do Regulamento de TFG do Grao en Intelixencia Artificial (2025)

Artigo modificado: Artigo 4 nova redaccién por punto Unico.

Artigo 5. Ndmero Anual de Propostas

A Comision de Traballos Fin de Grao de Intelixencia Artificial fara unha estimacién sobre o
numero de Propostas de Traballos necesarias para cada curso académico e informard a cada
Departamento sobre o numero de Propostas de Traballos que corresponde presentar as
stas Areas de Cofiecemento, en funcién do nimero de créditos asignados no POD.

Artigo 6. Contidos do TFG
Os contidos dos TFG deberan axustarse a algunha das seguintes categorias:

Categoria a:andlise, desefio, implementacidn, validacion e proba dun modelo que constitua
unha contribucién a calquera paradigma da IA.

Categoria b:andlise, desefio, implementacion, validacién e proba dun mddulo ou dunha
aplicacion, servizo ou sistema intelixente completo.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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En funcién da categoria do TFG, as actividades a desenvolver poderan consistir na
realizacién dunha serie de etapas, entre as que se inclien:estudo bibliografico, definicién de
obxectivos, planificacién, andlise de alternativas cientifico-tecnoldxicas, desefio e
implementacién de solucidns, validacion e probas, documentacién, comunicaciéon de
resultados.

Artigo 7. Tipoloxias de proposta de TFG
Os TFG deberan axustarse a algunha das seguintes tipoloxias de proposta:

a) TFG propostos por Persoal Docente e Investigador (PDI) das dreas que imparten docencia
na propia Titulacién.

b) TFG propostos por persoal con capacidade para exercer a cotitoria, sequndo se describe
no artigo 5 do regulamento xeral da Universidade sobre matricula, elaboraciéon e defensa
dos Traballos de Fin de Grao.

Artigo 8. Autoria do TFG

O TFG sup6n a realizacidn por parte de cada estudante, de forma individual ou en grupo, dun
traballo supervisado por unha persoa titora e varias persoas cotitoras académicas, no que se
integren e desenvolvan os contidos formativos recibidos, capacidades, competencias e
habilidades adquiridas durante os estudos de Grao. Para o desenvolvemento en grupo do
Traballo serd preciso que exista unha clara delimitacidon de tarefas entre os membros do
grupo, de xeito que sexa perfectamente avaliable a participaciéon de cada estudante no
resultado global. Estes aspectos deberan quedar claros na memoria do TFG, que serd
idéntica para todas as persoas integrantes do grupo.

Artigo 9. Titoria do TFG

Todo TFG require unha persoa titora que asista ao alumnado. Sera PDI con capacidade para
propofier TFG, segundo o artigo 7 deste regulamento. Tamén cabera a posibilidade que ata
dous membros do profesorado desenvolven o rol de persoal cotitora cando as
caracteristicas do Traballo ou da persoa titora asi o aconsellen, segundo o artigo 5 do
regulamento xeral da Universidade sobre matricula, elaboracién e defensa dos Traballos de
Fin de Grao.

Modificacién do Regulamento de TFG do Grao en Intelixencia Artificial (2025)

Artigo modificado: Artigo 9 nova redaccion por punto Unico.

Capitulo 2. Propostas e asignacions de TFGs

Artigo 10. Requisitos do Alumnado

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.

3de13



lex.gal onTa

Para poder formalizar a matricula do TFG estarase ao que indique a normativa da USC ao
respecto. De acordo co establecido na memoria modificada do titulo e no “Regulamento de
matricula, elaboracion e defensa de TFG e TFM da USC, permitirase a presentacion e
defensa do TFG a falta dun maximo de 12 ECTS non obrigatorios e ou das “Practicas
externas I". Igualmente, acérdase permitir a defensa ante a persoa titora. Nesta modalidade,
a maxima cualificacion que se podera outorgar é 8,0.

Artigo 11. Peticions de Asignacion

Todo estudante matriculado na materia TFG ten dereito a unha asignacién de TFG. Esta
asignacion realizarase a través dun dos procedementos previstos nos artigos 12 e 13 deste
regulamento. O resultado da asignacién formalizarase a través dun documento de acordo
que a/o estudante debe enviar & Secretaria da ETSE empregando os mecanismos que esta
estableza.

Artigo 12. Asignacién Directa

A asignacién de TFG pode realizarse como resultado dun acordo directo entre alumnado que
cumpra os requisitos indicados no artigo 11 e o PDI con capacidade para propofier TFG ou
para exercer o labor de cotitoria, segundo o artigo 7. O alumnado debera contactar ca
persoa titora da proposta que acorde, co fin de elaborar conxuntamente o documento de
acordo. Este acordo debera ser presentado no curso académico no que se asigna a proposta.
Artigo 13. Asignacidn a través de peticion de propostas de TFG publicadas (oferta publica)

Os departamentos con docencia na titulacion comunicaran cada curso académico ao centro o
listado de persoas titoras e temas dos traballos.

Na proposta deberan indicarse como minimo os seguintes aspectos:

a) Titulo do Traballo.

b) Titoria do Traballo.

c) Breve descricion do contido.

d) Requisitos necesarios (materias cursadas, materias aprobadas, etc.).
e) Criterios de asignacién do Traballo.

A Comisién de Traballos Fin de Grao analizard as propostas e publicard unha lista coas
propostas aprobadas, que poderan ser solicitadas polo alumnado.

A asignacion de Traballos realizarase tendo en conta as preferencias expresadas por cada
estudante na sua peticion, seguindo os criterios establecidos nas propostas de Traballos.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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Unha vez publicada a listaxe de asignacién, o alumnado deberd contactar ca persoa titora da
proposta que lle foi asignada, co fin de elaborar conxuntamente o documento de acordo.
Este acordo debera ser presentado no curso académico no que se asigna a proposta.

Artigo 14. Prazo de Presentacion

O documento de acordo deberd ser entregado a@ Secretaria da ETSE empregando os
mecanismos que esta estableza. O documento serd entregado en formato pdf, con firma
dixital ou firma escaneada, con data limite do ultimo dia laborable de febreiro para a sua

defensa en xullo ou setembro, ou do Ultimo dia laborable de outubro para a sta defensa en
febreiro.

Artigo 15. Documento de acordo

O documento de acordo do TFG incluira:

a) Datos de identidade do/a estudante (incluindo sinatura de aceptacion).

b) Datos de identidade da persoa titora do TFG (incluindo a sinatura de aceptacién).

c) Datos de identidade da/s persoas cotitoras do TFG, se procede (incluindo a sinatura de
aceptacion).

d) Titulo do TFG.
e) Obxectivo principal e obxectivos secundarios do TFG.
Artigo 16. Listaxe de acordos

A lista de acordos recibidos publicarase por parte da Secretaria tras as datas limite de
entrega dos acordos.

Artigo 17. Anulacién

O estudantado e a persoa titora poderan solicitar, de comun acordo, a anulacion da
asignacion do TFG mediante un escrito remitido a Secretaria da ETSE polas vias que dita
Secretaria estableza.

Artigo 18. Caducidade

A asignaciéon e o acordo de TFG tefien vixencia no curso académico no que se entrega o
acordo. Podera estenderse a vixencia por un unico curso académico mais por acordo entre o
estudantado, as persoas titora e cotitoras, se asi se lle comunica & comision de TFG.

Artigo 19. Modificaciéns

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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Para solicitar cambio de persoa titora, e/ou cotitora, ou titulo mantendo o mesmo acordo, s6
serd necesario presentar un informe razoado do cambio a realizar asi como o visto e prace
das persoas titora e cotitoras implicadas.

Capitulo 3. Presentacion do TFG

Artigo 20. Prazo de Presentacion

A Xunta de Centro aprobarad e publicara os periodos de presentacion dos TFG xunto coa
convocatoria oficial de exames de cada curso académico.

Para pode realizar a presentacién do TFG sera preciso que o estudantado estea matriculado
no TFG e estarase ao que indique a memoria do titulo en relacion ao numero de créditos
pendentes.

Artigo 21. Documentacién que se debe presentar

A memoria presentada amosara o Traballo desenvolvido polo alumnado. Como norma xeral,
a memoria terd unha extensiéon, como maximo, de 50 paxinas (sen contar o indice, a
bibliografia e os manuais), e incorporard a documentaciéon que se indica a continuacién, en
funcién da categoria de TFG (artigo 6 deste regulamento). En funciéon do tema do TFG o/a
alumno/a podera adaptar a estrutura da memoria 4 casuistica concreta do seu traballo.

Categoria a (Analise, desefio, implementacion, validacion e proba dun modelo que constitia
unha contribucién a calquera paradigma da IA)

a) Resumo: Breve resumo das principais contribucions do traballo.

b) Introducién: Descricion do problema a resolver, hipdtese(s) a testar, obxectivo xeral e
especifico/s do traballo, contrastables e descritos correctamente. Deberdn introducirse
tamén os aspectos éticos, legais, socioecondmicos e culturais de relevancia para o traballo.

c) Estado de cofilecemento do problema a abordar: Descricién breve dos métodos, modelos,
técnicas ou ferramentas actuais similares ao traballo presentado. Similitudes e diferencias
co traballo presentado.

d) Materiais: Descricién dos materiais, equipos, ferramentas (librerias, aplicaciéns), datos, ou
modelos utilizados no proxecto.

e) Metodoloxia: Descricidon conceptual dos procedementos desefiados e implementados, do
seu funcionamento e de como axudan a resolver o problema de partida. Xustificacidns das
decisidons de desefo realizadas (explicacidons das alternativas consideradas, xustificacidéns
baseadas na bibliografia ou no problema).

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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f) Validaciéon de probas: Descricion das probas realizadas de cara a avaliar o grao de
cumprimento dos obxectivos propostos.

g) Discusién dos resultados: Verificacion da(s) hipdtese(s) de partida do traballo,
comparativa con algunha das solucions similares presentadas no estado de cofiecemento,
resaltando por que o traballo presentado mellora as solucidéns anteriores, discusion dos
aspectos éticos, legais, socioecondmicos e culturais de relevancia para o traballo.

h) Conclusiéns e Posibles Ampliacidons: Resumo das principais aportaciéons do traballo,
explicaciéns das suposicidns e limitacidns do traballo, e posibles vias de mellora.

i) Bibliografia: Lista completa de referencias. Todas as referencias deben estar citadas no
texto.

j) Manuais Técnicos: Incluirdn toda a informacion precisa para aquelas persoas que desexen
repetir o experimento asegurando a sua reproducibilidade (por exemplo, cédigo fonte,
descricion dos recursos necesarios, ...).

Categoria b (Andlise, desefio, implementacidén, validaciéon e proba dun mdédulo ou dunha
aplicacidn, servizo ou sistema intelixente completo):

a) Resumo: Breve resumo das principais contribuciéns do traballo.

b) Introducion: Obxectivos xerais e especificos, relacion da documentacién que conforma a
memoria, descricion do moddulo/sistema, informacion adicional de interese (métodos,
técnicas ou arquitecturas utilizadas, xustificacion da sua eleccion, etc.). Deberan introducirse
tamén os aspectos éticos, legais, socioecondmicos e culturais de relevancia para o modulo
/sistema.

c) Especificacion de Requisitos: debe indicarse a especificacion dos requisitos mais
relevantes do Sistema, xunto coa informacion que este debe almacenar e as interfaces con
outros Sistemas, sexan hardware ou software, e outros requisitos (rendemento, seguridade,
etc.). Asimesmo, deberd indicarse se existen requisitos especificos a nivel ético, legal,
socioecondémico e cultural.

d) Desefio: como se realiza o Sistema, a division deste en diferentes compofientes e a
comunicacion entre eles. Asi mesmo, determinarase o equipamento hardware e software
necesario, xustificando a sua eleccion no caso de que non fose un requisito previo. Debe
achegarse a un nivel suficiente de detalle que permita comprender a totalidade da estrutura
do produto desenvolvido, utilizando no posible representacions graficas.

e) Probas e verificacidén: Descricion do plan de probas en relacidn cos requisitos definidos
para o sistema (incluindo os requisitos e obxectivos a nivel ético, legal, socioeconémico e
cultural). Presentacion dos resultados das probas e verificacidon de requisitos.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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f) Conclusions e Posibles Ampliacions: Descricién do grao de cumprimento dos obxectivos.
Posibles vias de mellora.

g) Bibliografia: Lista completa de referencias. Todas as referencias deben estar citadas no
texto.

h) Manuais Técnicos: Incluirdn toda a informacién precisa para aquelas persoas que se vaian
encargar do desenvolvemento e/ou modificaciéon do Sistema (por exemplo cédigo fonte,
recursos necesarios, operacions necesarias para modificacions e probas, posibles problemas,
etc.). O codigo fonte poderase entregar en soporte informatico ou en formato PDF.

i) Manuais de Usuario:incluiran toda a informacion precisa para aquelas persoas que utilicen
o Sistema:i nstalacidn, utilizacién, configuraciéon, mensaxes de erro, etc. A documentacion do
usuario debe ser autocontida, é dicir, para o seu entendemento o usuario final non debe
precisar da lectura doutro manual técnico.

No caso de que os traballos se realicen no marco dun contrato ou convenio con algunha
entidade ou dun proxecto ou lifia de investigacion, os dereitos seran os recollidos en dito
contrato ou convenio ou os que se pacten previamente, respectando en todo caso a
lexislacién vixente en materia de propiedade intelectual ou industrial. Nestes casos e
sempre que existan cldusulas de confidencialidade con empresas ou no caso de que poidan
dar lugar a dereitos de propiedade industrial e intelectual que non se poidan difundir antes
de estaren debidamente protexidos, a persoa titora e os membros do tribunal deberan
asinar o correspondente compromiso de confidencialidade sobre os contidos protexidos,
estas intervencidns faranse nunha sesién privada, con caracter previo ou posterior & publica.
O exemplar do traballo non serd obxecto de publicacién no repositorio institucional da USC
(Minerva), o que deberd ser sinalado na Secretaria Virtual, ata que sexan realizadas as
oportunas protecciéns ou venza o prazo de confidencialidade.

Modificacién do Regulamento de TFG do Grao en Intelixencia Artificial (2025)

Artigo modificado: Artigo 21 categoria a apartado f) e catergoria b apartados c), e) e f) nova
redaccién por punto unico.

Artigo 22. Software desenvolvido no TFG

No caso de que o TFG implique o desenvolvemento dunha aplicacién, este debera estar
dispofiible nun repositorio que albergue o cédigo fonte e todos os demais arquivos
necesarios para o correcto funcionamento da aplicacion.

Se o Tribunal o solicita, o estudante debera realizar unha instalaciéon plenamente operativa
co obxectivo de poder verificar o seu funcionamento completo, antes ou durante a defensa
do traballo.

Artigo 23. Solicitude de defensa

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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Os alumnos matriculados en cada convocatoria teran que facer a solicitude de defensa a
través da sua Secretaria Virtual dentro dos prazos sinalados pola Escola.

Capitulo 4. Modalidades de Avaliacion dos TFG

Artigo 24. Modalidades de avaliacion

1. A avaliacion dos TFG admite duas modalidades:avaliacidn polo persoa titora e avaliacion
por un tribunal. Na solicitude de defensa do TFG a/o estudante podera elixir entre a defensa
publica diante da persoa titora e a defensa publica diante un tribunal. Por defecto, a
avaliacion sera realizada por un tribunal.

2. Modalidade titoria. Nesta modalidade:

- A defensa publica serd realizada na correspondente convocatoria publicada polo Centro
indicando data, hora e lugar.

- A cualificacién maxima que podera obterse nesta modalidade é de 8,0 puntos sobre 10.

3. Modalidade tribunal:a avaliaciéon por parte dun tribunal debe cumprir os seguintes
requisitos:

- Os Tribunais encargados de avaliar os TFG estaran formado por tres membros titulares
(presidente ou presidenta, secretaria ou secretario e vogal) e un membro suplente que seran
PDI con docencia na Titulacién. As persoas titoras ou cotitoras dun TFG non poderan ser
membros do Tribunal que o xulgue. Os tres membros dun tribunal non poderan pertencer a
mesma Area de Cofiecemento e o tribunal contara polo menos cun experto na tematica que
se desenvolve en cada un dos TFG a avaliar.

- Os Tribunais encargados de avaliar os TFG seran designados pola persoa que exerza a
funcién de coordinaciéon do Centro, a proposta da Comisién de Traballos Fin de Grao de
Intelixencia Artificial. A participacion nos tribunais é obrigatoria para as persoas nomeadas,
agas causa de forza maior debidamente acreditada.

Capitulo 5. Defensa do TFG

Artigo 25. Convocatoria de Exposicién

A Xunta do Centro aprobara e publicard a data da exposiciédn xunto coa convocatoria oficial
de exames de cada curso académico. Excepcionalmente, e en situacions debidamente
xustificadas, estas datas poderdn ser modificadas polo Centro a proposta da Presidencia do
Tribunal, no caso da modalidade de avaliacién diante dun tribunal.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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Artigo 26. Exposicién

A modalidade de presentacion e defensa do TFG é a de exposicidn oral ben diante da persoa
titora ou ben diante dun tribunal. A exposicion do TFG realizado terd unha duracién
recomendada de 20 minutos por estudante, e tera caracter de acto publico. O Tribunal ou a
persoa titora poderdn formular cantas preguntas e cuestions considere convenientes.

Poderase presentar o TFG por videoconferencia nos casos de desprazamento féra da
comunidade auténoma por motivos académicos, representacion politica, sindical o deportiva
ou prestaciéon de servizos por conta allea ou propia debidamente acreditados logo de
presentar solicitude e autorizacion motivada. Serd requisito imprescindible a transmisién de
audio e video e o/a estudante sera responsable de pofier os medios adecuados no seu lado
de comunicacidn e de garantir que a videoconferencia tefia unha calidade suficiente para os
efectos de avaliar o seu traballo, tendo en conta a stUa compatibilidade cos medios
dispofiibles no Centro.

Artigo 27. Medios Necesarios

O centro reservara os medios necesarios para a defensa de cada TFG (aula, medios de
proxeccion, conexion a rede) nas datas oficiais indicadas para a sua exposicion.

Artigo 28. Rolda de Preguntas
Para o caso de avaliacién diante dun Tribunal, a rolda de preguntas serd moderada pola
persoa que ostente a Presidencia do Tribunal. A orde da primeira intervencion serd a

seguinte:secretario ou secretaria, vogal e presidenta ou presidente.

A dindmica do resto do debate quedara baixo criterio da Presidencia do Tribunal.

Capitulo 6. Avaliacion do TFG

Artigo 29. Informe da persoa titora do TFG

Seguindo a normativa da universidade, a persoa titora do TFG realizara un informe
preceptivo, segundo o modelo oficial, no que se avaliardn de 0 a 10 os seguintes aspectos:

a) Calidade do Traballo: cumprimento dos obxectivos propostos, fiabilidade e eficiencia,
adecuacién e desenvolvemento da metodoloxia seguida e calidade das solucidns
presentadas, ...

b) Documentacion: presentacion xeral (lexibilidade, redaccion, ortografia, etc.), estruturacion
e completitude, correccién da documentacidn, conclusions e posibles ampliacions propostas.

Artigo 30. Criterios de Avaliacién

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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1. Dependendo da modalidade de avaliacion elixida polo/a estudante, a persoa titora ou ben
o Tribunal cubrird unha Unica rubrica, sequndo o modelo oficial da tipoloxia do TFG (artigo
21), no que avaliardn de 0 a 10 os seguintes aspectos coa ponderacion que se indica:

a) Calidade do Traballo (CT): 65%.
b) Documentacion (D): 20%.
c) Presentacion (P): 15%.

No caso de avaliacién diante de Tribunal, todos os seus membros accederan ao informe
preceptivo da persoa titora e deberan ter en conta as apreciacidons e valoraciéns nel
indicadas na deliberacion na que se decida o resultado da avaliacion. En todo caso, o dito
informe non tera cardcter vinculante para o Tribunal.

No caso de avaliacién pola persoa titora a cualificacion final non podera superar 8,0 puntos
sobre 10.

2. O alumnado que, unha vez feita a entrega do traballo e verificadas as condiciéns para a
sta defensa, non se presente & defensa do TFG na data asignada, tera a cualificacion de
suspenso nesa oportunidade.

Artigo 31. Proceso de Avaliacién
A avaliacion de TFG realizarase de acordo cos seguintes pasos:

a) A persoa titora do TFG emitira, nos tres dias seguintes ao depodsito da documentacién
(artigo 23), o seu informe do Traballo (artigo 29).

b) Unha vez realizada a defensa, procederase a cualificar o TFG, seguindo a rubrica
correspondente (artigo 30).

c) A cualificacion farase publica nos taboleiros de anuncios nun prazo maximo de dous dias
dende a sua lectura.

d) Cada estudante ten dereito a revision das cualificacions nas datas e horarios que para tal
efecto deberan fixarse no momento de facer publicos os resultados provisorios. As datas de
revision deberan estar comprendidas dentro dos dez dias seguintes @ publicacién dos
resultados e contemplaran como minimo duas datas opcionais. Para estes efectos o mes de
agosto sera inhabil e non computara neste prazo.

A revisién sera persoal. Na modalidade de avaliacién diante da persoa titora, a revision das
cualificacions serd realizada pola persoa titora e, no caso de ter optado a/o estudante pola
defensa publica diante dun tribunal, podera realizala un ou varios membros do Tribunal. En
todo caso deberd quedar constancia da celebracion da revision e da data en que se realizou
mediante calquera sistema que acredite a sua realizacion.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.

11de13



lex.gal onTa

O procedemento de reclamacién contra a cualificacion serd o establecido na normativa
vixente relativa a avaliaciéon do rendemento académico dos estudantes e de revisidon de
cualificacions.

Artigo 32. Actas de Cualificacién

Una vez celebrada a ultima convocatoria para a presentacién dos TFG do curso académico, e
tendo en conta os traballos presentados, podera outorgarse “matricula de honra” a aqueles
TFG que obtivesen unha cualificacion igual ou superior a 9, sen que o nimero de matriculas
de honra poida exceder do limite establecido pola Universidade.

No caso de que existan varios tribunais, sera a Comisidn Académica, unha vez celebrada a
ultima convocatoria, a que decida e outorgue as cualificaciéns de matricula de honra que
correspondan.

Artigo 33. TFG desenvolvidos no marco de convenios de intercambio de estudantes

A cualificacion dos TFG desenvolvidos no marco de convenios de intercambio de estudantes
serd a que figure na certificacion ou “transcript of records” emitida pola universidade de
destino.

Cando, por non ter superado o estudante o resto de créditos da titulacion, non sexa posible
o recofiecemento da cualificacion do TFG ao abeiro do convenio oficial:

Se o alumnado supera os créditos pendentes na convocatoria inmediatamente seguinte a
conclusiéon do convenio, validardselle a cualificacion do TFG que figure na certificacién
académica ou “transcript of records” emitida pola Universidade de destino. Esta cualificacidn
figurard na acta de exames mais proxima (sempre que o alumnado finalice os seus estudos
como maximo no curso seguinte ao que lle fora concedido o intercambio).

Capitulo 7. Dep6sito e Propiedade Intelectual

Artigo 34. Dereitos do TFG

O regulamento xeral da Universidade sobre matricula, elaboracion e defensa dos Traballos
de Fin de Grao establece no seu Art. 111 que “a propiedade intelectual do TFG
correspondelle ao alumno ou & alumna que o realizou.” Tamén se indica no seu Art. 11.2 que
“No caso de que os traballos se realicen no marco dun contrato ou convenio con algunha
entidade ou, de ser o caso, dun proxecto ou lifia de investigacion, os dereitos seran os
recollidos no dito contrato ou convenio ou os que se pacten previamente, respectando en
todo caso a lexislacion vixente en materia de propiedade intelectual ou industrial.” Naquelas
propostas de TFG que se realicen no marco indicado farase constar expresamente esta
circunstancia, de cara ao posible pacto sobre os dereitos de explotacion industrial.

Artigo 35. Uso dos TFG

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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Unha copia dos traballos superados quedara no centro para seu arquivo e consulta, xunto
cunha copia en formato electrénico e poderan ser utilizados na Universidade de Santiago de
Compostela para usos académicos e de investigacion, sempre con mencién especifica a sua
autoria.

Para estes efectos o alumnado asinard a correspondente autorizacion de difusion e a
declaracién de que se trata dun traballo inédito.

A Comisién de Traballos de Fin de Grao podera propofier a publicacion dos TFG que
destaquen pola sua calidade no repositorio institucional da USC (Minerva), e en especial
propofieranse os dos/as alumnos/as que acaden a menciéon de matricula de honra nesta
materia. Os/as autores/as dos traballos propostos, con visto e prace da persoa titora,
deberdn asinar o correspondente documento para autorizar a sua difusion no que declaren
que se trata dun traballo orixinal.

Capitulo 8. Deberes do alumnado

Artigo 36. Deberes

Os TFG deben ser traballos orixinais de elaboracion propia e deben citarse debidamente as
fontes que se tiveron en conta para a sua realizacion.

O incumprimento do indicado no apartado anterior supora a cualificacion de “suspenso” na
convocatoria e o deber das persoa que exercen a titoria e do Tribunal que o detecte de
pofielo en cofiecemento da Reitoria para os efectos de iniciar as accions disciplinarias que
procedan, de conformidade co artigo 16 da Normativa de avaliacion do rendemento
académico dos estudantes e de revisién de cualificacidns.

Con caracter previo a autorizacion da defensa, poderd realizarse unha analise automatizada
de control da vulneracién de dereitos de propiedade intelectual. A partir desa andlise, se a

Comision de Traballos Fin de Grao considera que se vulneraron os citados dereitos, podera
denegar a defensa do traballo e aplicar o indicado no pardgrafo anterior.

Capitulo 9. Disposiciéns derradeiras

Artigo 37. Entrada en vigor da presente normativa

A presente normativa entrard en vigor no curso 2025-26.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
Consulte a informacién contida ao respecto na seccién de preguntas frecuentes.
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