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Lei 3/2025, do 15 de decembro, de modificacion da Lei 3/2012, do 2 de abril, do
deporte de Galicia

Ultima versidn

Exposicién de motivos

O deporte e as competicions deportivas fomentan os valores deportivos e mais a socializacién
e o intercambio de experiencias, ademais de estaren directamente relacionados co benestar e
co desenvolvemento social e individual. Na practica deportiva e na organizacion de
competicions, a seguridade e a proteccion de deportistas, axentes deportivos e persoas
espectadoras debe ser unha prioridade para todas as persoas, velando asi por un deporte libre
de violencia en calquera das suas formas, xa sexa fisica ou verbal.

A Lei 3/2012, do 2 de abril, do deporte de Galicia, dedica o seu titulo IX & «Actuacién publica na
prevencion e represion da violencia e das condutas contrarias & boa orde deportiva». Deste
modo, crea a Comision Galega de Control da Violencia, como o 6rgano colexiado de
participacion dos distintos sectores con intereses no ambito da prevencion e represién da
violencia, da analise das suas causas e do exercicio da potestade sancionadora na materia. A
Comision actta de conformidade cos pardmetros establecidos na lei, asi como no Decreto 63
/2018, do 31 de maio, polo que se regula a composicién e funcionamento da Comisién Galega
de Control da Violencia e o procedemento sancionador na materia.

Logo dos anos transcorridos desde a entrada en vigor da Lei 3/2012, do 2 de abril, enténdese
oportuno, polo que supdn de transcendente para toda a sociedade, establecer a posibilidade
da accion popular para o ambito deportivo prevista no artigo 125 da Constitucidn espafiola de
1978. A reforma proposta posibilitaria a comparecencia da Administracién autonémica como
acusacién popular nos procedementos por delitos e actos de violencia perpetrados no ambito
deportivo que se sigan no territorio da comunidade auténoma, co fin lexitimo e co interese
social de actuar contra esta praga do deporte e do conxunto das nosas sociedades que son os
comportamentos violentos. Tratariase, en definitiva, de garantir ainda mais a proteccién da
legalidade e do interese social, asi como o propio sistema deportivo galego, considerado como
un patrimonio social colectivo pertencente a toda a sociedade de Galicia.

A loita contra a praga que é a violencia no deporte é unha tarefa comun de todos os axentes
deportivos e sociais: das persoas deportistas e afeccionadas, de todos os axentes deportivos,
dos medios de comunicacién e, por suposto, das administraciéns publicas. Todos temos que
ser contundentes desde as nosas respectivas competencias e responsabilidades e non
fraquearmos no obxectivo comun que perseguimos, que é un deporte libre de calquera forma
de violencia. O deporte é respecto e tolerancia, é inclusién e participacion civica; cada un dos
actos violentos que se producen (non importa cal for o seu alcance e a sua forma) contravén
estes valores e a propia esencia deportiva.

Este documento é de caracter informativo e non ten valor xuridico. Esta elaborado unicamente a partir das normas publicadas en Lex.gal.
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Vencellada a esta modificacién, e vista a practica dos anos precedentes, enténdense necesarias
duas modificacions mais. A primeira, co gallo de acadarmos unha maior seguridade xuridica
para as persoas interesadas, vai referida a clarificar o réxime de prescricidn das infraccions e
sanciéns, para o cal se propdn unha remisidn ao réxime xeral establecido no artigo 30 da Lei 40
/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico. En segundo termo, e vistas a
practica precedente e mais outras previsions legais de natureza analoga, considérase axeitado
establecer expresamente a practica que se deberd seguir na concorrencia de procedementos
penais e administrativos nun caso de actuacion publica na represion da violencia e das
condutas contrarias 4 boa orde deportiva.

Pola sua banda, e como se pon de manifesto no ambito comparado, incluido o da propia Unién
Europea, o bo goberno no deporte é un requisito esencial das organizacions e federacidns
deportivas. Neste sentido, débense respectar os principios de democracia interna,
transparencia, integridade, solidariedade, igualdade de xénero, apertura, rendicion de contas e
responsabilidade social.

E esencial que as federaciéns deportivas eleven o nivel de esixencia das suas normas de bo
goberno, a través de principios que garantan a xestién irreprochable dos seus recursos
financeiros, os controis para previr os conflitos de intereses ou, entre outros, a duracién
limitada dos cargos electos federativos, co obxecto de garantir a renovacién destas entidades
de natureza privada que exercen funcidéns publicas delegadas. Estas normas ou cédigos de bo
goberno deben, ademais, condicionar o financiamento publico do deporte, no sentido de
concorrencia de normas minimas de gobernanza, seguimento e informacion establecidas e de
acceso publico. Esta lei establece, xa que logo, a obrigatoriedade de as federacidns deportivas
de Galicia contaren cun cédigo de bo goberno, co obxectivo final de garantir a integridade no
deporte.

Este texto estrutlrase nun Unico artigo con sete apartados, duas disposiciéns adicionais e
unha disposicién derradeira.

No apartado un engddese un novo artigo 55 bis, referido ao cédigo de bo goberno e ao deber
de transparencia das federacions deportivas de Galicia.

No apartado dous modificase o artigo 58.5 para incorporar os prazos de elaboracién dos
censos electorais, inicial e provisional, reducindo os prazos previstos no Decreto 16/2018, do 15
de febreiro, polo que se establecen as bases e os criterios para a elaboracion dos
regulamentos electorais que deben rexer a realizacién dos procesos electorais nas federacions
deportivas galegas.

No apartado tres introducese un engadido na letra c) do artigo 93.1 para que o Comité Galego
de Xustiza Deportiva tramite e resolva, a través do procedemento en materia electoral
federativa, os actos ou as omisidéns que se produzan na convocatoria das elecciéns federativas,
no regulamento electoral aprobado pola asemblea xeral federativa, e os recursos que se
presenten contra as resolucidéns das xuntas electorais das federacions deportivas, modificando
asi o Decreto 120/2013, do 24 de xullo, polo que se aproba o Regulamento do Comité Galego de
Xustiza Deportiva.
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O apartado catro modifica o artigo 125, relativo ao réxime de recursos, e o apartado cinco
incorpora un novo artigo 128 bis, referido ao exercicio da accién popular.

Os apartados seis e sete —respectivamente, os novos artigos 165 e 166 da Lei do deporte—
regulan, o primeiro deles, as cuestidns da prescricion das infraccidns e sancions e o segundo, a
suspension de procedementos administrativos ou disciplinarios nos supostos de concorrencia
de procedemento penal.

Pola slia parte, a disposicion adicional primeira establece un prazo de seis meses para as
federaciéns aprobaren os seus respectivos cédigos de bo goberno.

Alén diso, introducese unha disposicién adicional segunda co fin de adecuar todo o texto da lei
a linguaxe non sexista.

Por ultimo, a disposicion derradeira da norma establece que a entrada en vigor da lei se
producira o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

Por todo o exposto, o Parlamento de Galicia aprobou e eu, de conformidade co artigo 13.2 do
Estatuto de autonomia de Galicia e co artigo 24 da Lei 1/1983, do 22 de febreiro, de normas
reguladoras da Xunta e da sua Presidencia, promulgo, en nome do rei, a Lei de modificacién da
Lei 3/2012, do 2 de abril, do deporte de Galicia.

Artigo Unico. Modificacién da Lei 3/2012, do 2 de abril, do deporte de Galicia

A Lei 3/2012, do 2 de abril, do deporte de Galicia, queda modificada como segue:
Un. Engadese un novo artigo, o 55 bis, coa seguinte redaccion:

«Artigo 55 bis. Cédigo de bo goberno

1. Mediante un acordo da suia asemblea xeral, as federacions deportivas galegas aprobaran
un codigo de bo goberno no que se establezan as practicas de boa gobernanza e integridade
da federacion, as regras en materia de transparencia, o cdédigo de conduta para os seus
organos de goberno, a xunta directiva e a comision delegada e mais os seus membros, alén
das normas relativas 4 xestidn e o control de todas as transaccions econdémicas que efectlie
a federacion.

2. Sen prexuizo doutras regras que puideren establecerse, o cédigo terd por contido minimo
as seguintes obrigas:

a) Manter o segredo dos datos e as informaciéns que se obtefian mediante o desempefio dun
cargo na federacién, de xeito que non se poidan utilizar eses datos ou informaciéns en
beneficio propio ou de terceiros.

b) Non facer un uso indebido do patrimonio federativo, nin se valer da propia posicién para
obter vantaxes patrimoniais.
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c) Instituir un sistema de autorizacion de operacidns onde se estableza a persoa ou persoas
que deben autorizar coas suas sinaturas cada unha das operaciéns que, en funcién da sua
contia, realice a federacion, regulando un sistema de segregaciéon de funciéns no que
ningunha persoa poida intervir en todas as fases dunha mesma transaccién econémica.

d) A presidenta ou presidente, a vicepresidenta ou vicepresidente e mais os membros da
xunta directiva, da comision delegada ou da asemblea xeral, asi como calquera outro persoal
directivo federativo deberdn subministrar informacién relativa & existencia de relaciéns de
caracter contractual, comercial ou familiar con provedores ou entidades que tiveren vinculos
comerciais ou profesionais coa federacion de que forman parte.

e) A incompatibilidade do cargo de presidenta ou presidente, de vicepresidenta ou
vicepresidente e de membro da xunta directiva, da comisidn delegada ou da asemblea xeral,
asi como de calquera outro cargo directivo federativo co exercicio de funciéns retribuidas de
asesoramento profesional con esa federacion ou coa prestacion de servizos profesionais
diferentes dos que implique o cargo e baixo relacién laboral, civil ou mercantil.

f) O deber expreso de incluir o principio de igualdade e non-discriminacién por razén de
xénero.

g) O sometemento, na contratacidn de obras, servizos e subministracions, aos principios de
publicidade, concorrencia e transparencia dos procedementos, de non-discriminacién e
igualdade de trato das candidaturas e de libre competencia.

h) O establecemento dos criterios obxectivos de distribucién de axudas ou bolsas por parte
da federacién.

i) O presidente ou presidenta da federacidn non podera ocupar o cargo mais de catro
mandatos. Non obstante o anterior, podera optar a un uUnico mandato adicional no suposto
de que a suUa sexa a Unica candidatura & presidencia, cando asi o aproben expresamente dous
terzos dos membros da asemblea xeral ou cando concorran razéns de interese deportivo,
organizativo ou institucional que xustifiquen a continuidade da presidencia, tales como a
existencia de plans estratéxicos plurianuais en execucidn, a direccién de proxectos ou
eventos de caracter estratéxico, o exercicio de cargos representativos en organizacidns
estatais ou internacionais ou calquera outro suposto excepcional. Este mandato adicional
debera ser autorizado, previa e motivadamente, pola administracién autondémica con
competencias en materia de deporte.

3. As federacions deportivas galegas deberan cumprir as obrigas de publicidade activa
previstas na Lei 1/2016, do 18 de xaneiro, de transparencia e bo goberno, ou na normativa
que a substitua. Sen prexuizo das obrigas impostas pola normativa en vigor, as federaciéns
deportivas galegas publicardn nas suas respectivas paxinas web:

a) O codigo de bo goberno regulado neste artigo.

b) As actas da asemblea xeral e, se for o caso, os extractos das actas das reunions da xunta
directiva e da comision delegada, con referencia expresa aos acordos adoptados.
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c) Os calendarios deportivos.

4. O incumprimento do cédigo de bo goberno ou das obrigas de transparencia supofiera un
suposto de infraccién moi grave dos previstos na letra k) do artigo 116 desta lei.».

Dous. Engadese no artigo 58.5 in fine: «Os prazos previstos para a elaboracién do censo
electoral inicial e do censo provisional seran de cinco dias naturais, coa excepcién do prazo
de exposicion publica, que sera de dez dias naturais.».

Tres. Engadese na letra c) do artigo 93.1in fine: «e o regulamento aprobado pola asemblea
xeral federativa, polo procedemento previsto nos artigos 55 e seguintes do Decreto 120
/2013».

Catro. Modificase o artigo 125, que queda coa seguinte redaccion:
«Artigo 125. Réxime de recursos

As resoluciéns que, en aplicacion da potestade sancionadora, dite o Comité de Xustiza
Deportiva pofien fin & via administrativa, e poderase recorrer contra elas directamente ante
a xurisdicién contencioso-administrativa, sen prexuizo de poder facer uso potestativo do
recurso administrativo de reposiciéon ante o mesmo Comité e nos termos dos artigos 123 e
124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.».

Cinco. Engadese un novo artigo, 0 128 bis, coa seguinte redaccién:
«Artigo 128 bis. Accién popular

1. A Administracién da Xunta de Galicia podera exercer a acciéon popular nos procedementos
penais por violencia no deporte, na forma e nas condiciéns establecidas pola lexislacion
procesual.

2. O exercicio da accién popular por parte da Administracion da Xunta de Galicia non se
levard a cabo se existir negativa expresa por parte da vitima ou, se for o caso, de quen
exerza a sua representacion legal.».

Seis. Engadese un novo artigo, o 165, coa seguinte redaccion:
«Artigo 165. Prescricion de infraccidns e sancions

1. As infraccidons moi graves prescribiran aos tres anos; as graves, aos dous anos e as leves,
aos seis meses. As sanciéns impostas por faltas moi graves prescribiran aos tres anos; as
impostas por faltas graves, aos dous anos e as impostas por faltas leves, ao ano.

2. O prazo de prescricidén das infraccions comezard a contar desde o dia en que a infraccion
se cometeu. No caso de infraccions continuadas ou permanentes, o prazo comezara a correr
desde que finalizou a conduta infractora. Interrompera a prescricion a iniciacion, con
coflecemento da persoa interesada, dun procedemento administrativo de natureza
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sancionadora. Reiniciarase o prazo de prescricion se o expediente sancionador estivese
paralizado durante madis dun mes por unha causa non imputable ao presunto responsable.

3. O prazo de prescricién das sancidons comezara a contar desde o dia seguinte a aquel en
que sexa executable a resolucion mediante a que se impdn a sancién ou transcorrese o prazo
para recorrela. Interromperd a prescricion a iniciacién, con cofiecemento da persoa
interesada, do procedemento de execucidén. Volverd transcorrer o prazo se aquel esta
paralizado durante mais dun mes por unha causa non imputable & persoa infractora.».

Sete. Engadese un novo artigo, o 166, coa seguinte redaccion:
«Artigo 166. Concorrencia de procedementos penais, administrativos e disciplinarios

1. A incoacién dun proceso penal non serad obstaculo para a iniciacién, se é o caso, dun
procedemento administrativo e disciplinario polos mesmos feitos, mais non se ditard
resolucion neles ata que recaia unha sentenza ou un auto de sobresemento firmes na causa
penal. En todo caso, a declaracién de feitos probados contida na resolucién que pofia termo
ao proceso penal vinculard a resolucién que se dite nos procedementos administrativo e
disciplinario, sen prexuizo da distinta cualificacién xuridica que poidan merecer nunha ou
noutra via. S6 poderd recaer unha sancién penal, administrativa e disciplinaria sobre os
mesmos feitos cando non exista identidade de fundamento xuridico.

2. Cando a unha mesma persoa fisica ou xuridica e con identidade de feitos lle resulten
simultaneamente aplicables sanciéons administrativas e disciplinarias previstas nesta lei,
sera de tramitacion preferente o procedemento administrativo sancionador. Cometido o
feito infractor en que poida producirse concorrencia de responsabilidade administrativa e
disciplinaria, o 6rgano competente para a instrucion de cada un dos procedementos estara
obrigado a inicialo e a notificar a incoacion do expediente ao o6rgano reciproco,
administrativo ou federativo, segundo o caso.

3. Cando un drgano federativo reciba a notificacion de incoacién dun expediente
administrativo sancionador relativo a suxeitos e feitos idénticos aos que estean dando lugar
a tramitacion dun expediente disciplinario, suspendera a tramitacion do procedemento e
notificarao ao 6rgano administrativo que tramite o procedemento sancionador. No caso de
que non exista identidade de suxeitos, feitos ou fundamentos xuridicos, podera, non
obstante, continuar a tramitacion do procedemento disciplinario.

4. Unha vez rematado o expediente administrativo sancionador, o érgano competente para
resolvelo notificard o acordo resolutorio ao 6rgano disciplinario federativo que comunicou a
suspensién do procedemento, quen levantara a suspensién e adoptara un dos seguintes
acordos:

a) Continuar o procedemento disciplinario cando non exista identidade de fundamentos
xuridicos para a imposicién da sancién ou, cando habéndoa, a sancién administrativa sexa
inferior & que poida corresponder como consecuencia do procedemento disciplinario.
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b) Acordar o arquivo das actuaciéns cando exista identidade de fundamentos xuridicos e a
sancion administrativa sexa igual ou superior & que poida impofierse como consecuencia do
procedemento disciplinario.

5. No caso de que o 6rgano disciplinario decida continuar o procedemento sancionador por
existir identidade de fundamentos xuridicos pero a infraccion sexa susceptible dunha
sancion superior & administrativamente imposta, a resolucion do expediente disciplinario
reducira a sancion aplicable na contia ou entidade que corresponda pola aplicaciéon da
sancién administrativa previa, facendo constar expresamente a contia da reducién na
resolucion do procedemento.

6. No caso de que recaia unha resolucién xudicial que anule total ou parcialmente a sancién
administrativa, o drgano que a ditou notificard este feito ao drgano disciplinario federativo
que no seu dia lle comunicase a incoacién do procedemento, co fin de que este proceda a
arquivar as actuacions, salvo que non exista identidade de fundamentos xuridicos entre a
sancion administrativa anulada e a eventual sancién disciplinaria que poida impofierse, en
cuxo caso procederd conforme o disposto na letra a) do apartado 4 deste artigo.».

Disposicién adicional primeira. Prazo para a aprobacién do cédigo de bo goberno

No prazo dun ano desde a entrada en vigor desta lei, as federacidns deportivas galegas
aprobaran en asemblea o seu c6digo de bo goberno, nos termos establecidos no artigo 55
bis. O establecido na letra i) do punto 2 deste artigo non tera en conta os mandatos
anteriores ou vixentes no momento de entrada en vigor desta norma.

Disposicién adicional segunda. Adecuacién do texto articulado da Lei 3/2012 & linguaxe non
sexista

a) Nos artigos 3.g), 4.i), 4.1), 5.1.m), 5.1.p), 5.1.t), 11, 21.1.b), 21.1.c), 24.1, 28.3), 31, 32, 33, 34, 36,
37, 511, 56.2.a), 56.2.c), 65, 83.3, 87.4, 87.5.b), 97.2.f), 98.5, 108, 130, 131, 132 e 133, onde di
«deportista» debe dicir «persoa deportista».

b) Nos artigos 16.2, 35.1, 38, 51, 83.1.e), 87.4, 87.5.b), 97.2.b), 98.5 e 117.f), onde di «técnico»
debe dicir «persoa técnica».

c) Nos artigos 35, 38, 56.2.f), 131.3, 131.4, onde di «adestrador» debe dicir «persoa
adestradoray.

d) Nos artigos 47 e 87.5.b), onde di «socio» debe dicir «persoa socia».

e) Nos artigos 105.4 e 106.1.a), onde di «xuiz», debe dicir «xuiz e xuiza».
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f) Nos artigos 35, 38, 51, 56.2.f), 87, 97, 105.5 e 106.1.a), onde di «arbitro» debe dicir «arbitro e
arbitra».

g) Nos artigos 28.5, 44.3, 52.2, 55, 57.2, 58, 62, 92, 93.1.e), 95.2, 109, 110.2, 147.1.d) e 161.2,
onde di «<membro» debe dicir «persoa membro».

h) Nos artigos 62.2, 87.1, 95.1, 159 e 162, onde di «suxeito», debe dicir «persoa».

i) Nos artigos 147.f), 87, 93.1.e), 98.1.g), 98.1.h), 110.2, 120.j), 131 e 162.1, onde di «directivo»
debe dicir «persoa directiva».

j) No artigo 92.1, onde di «licenciado» debe dicir «licenciado ou licenciada».
k) Nos artigos 55.d), 58.2 e 92.3, onde di «integrante» debe dicir «persoa integrante».

1) No artigo 114, onde di «inspector» debe dicir «inspector ou inspectora».

Disposicién derradeira. Entrada en vigor

Esta lei entrard en vigor o dia seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.
Santiago de Compostela, quince de decembro de dous mil vinte e cinco
Alfonso Rueda Valenzuela

Presidente
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