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Orde do 12 de xufio de 2026 pola que se establece a clasificacion inicial de novas
entidades incluidas no ambito de aplicacién do Decreto 119/2012, do 3 de maio, polo
que se regulan as retribucidns e percepcions econdmicas aplicables aos érganos de
goberno ou direccion e ao persoal directivo das entidades do sector publico
autonomico

Ultima version

As medidas adoptadas pola Lei 1/2012, do 29 de febreiro, de medidas temporais en
determinadas materias do emprego publico da Comunidade Auténoma de Galicia, para acadar
unha maior eficiencia nos recursos publicos e obter unha maior produtividade dos recursos
humanos, recollen previsidons en relacion co réxime econdmico aplicable aos 6rganos de
goberno ou direccidn e ao persoal directivo das entidades do sector publico autonémico, e
autorizan o Consello da Xunta para a sta adecuacion conforme criterios obxectivos.

O Decreto 119/2012, do 3 de maio, polo que se regulan as retribuciéons e percepcions
econdmicas aplicables aos 6rganos de goberno ou direccion e ao persoal directivo das
entidades do sector publico autondmico, proporciona un marco de principios e criterios
obxectivos para afacer os conceptos retributivos e as percepcions econémicas que resulten
aplicables no sector publico autondmico ao persoal incluido no ambito de aplicaciéon da norma.

O Decreto 119/2012, do 3 de maio, marca asi un importante fito ao disciplinar e ordenar os
criterios que deben rexer na fixacion das retribucions do persoal directivo das entidades do
sector publico autondémico.

A regulacién responde aos principios de solidariedade, eficiencia e austeridade, aos cales se
engade nesta norma o principio de transparencia, e introduce criterios racionais e obxectivos
para o axuste das remuneraciéns do persoal afectado.

En concreto, establécense os criterios para a clasificacion en grupos das entidades
instrumentais, asi como os criterios para a clasificacion en niveis dos postos de direccion, e
fixase unha limitacion das contias maximas que lles poden corresponder aos postos no marco
desta clasificacidon. Asi mesmo, regulase o procedemento para a determinacion dos grupos e
niveis, proporcionando un tratamento uniforme para as distintas entidades do sector publico
autonomico, conforme criterios obxectivos.

O artigo 4 do Decreto 119/2012, do 3 de maio, establece que as entidades instrumentais do
sector publico autondémico se clasificardn en catro grupos, definidos conforme criterios
obxectivos definidos no mesmo artigo.
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Para establecer o punto de partida e facilitar a tramitacién e a adecuacion das retribuciéns aos
criterios sinalados no decreto, este prevé no artigo 5 que sera a conselleria competente en
materia de facenda a que aprobara mediante orde a clasificacion inicial das entidades
instrumentais, conforme os criterios establecidos no artigo 4.

O 13 de xufio de 2012 publicouse no Diario Oficial de Galicia a orde da Conselleria de Facenda
pola que se establece a clasificacidn inicial das entidades incluidas no ambito de aplicacién do
Decreto 119/2012, do 3 de maio, polo que se regulan as retribuciéns e percepciéns econdmicas
aplicables aos érganos de goberno ou direccién e ao persoal directivo das entidades do sector
publico autondmico, que establece na sua disposicion adicional primeira a necesidade de ditar
unha nova orde para clasificar as novas entidades que pasen a formar parte do sector publico
autondmico con posterioridade a ela.

A vista das novas entidades integrantes do sector publico autonédmico e de que, consonte o
artigo 7.2 do Decreto 119/2012, do 3 de maio, a ordenacién de retribucidns prevista nel sé se
aplica ao persoal directivo que formalice un contrato de alta direccién, procede clasificar, por
unha banda, as novas entidades que forman parte do sector publico autondmico e, asi mesmo,
determinar as condicidons que se lles aplican aos empregados publicos que pasen a
desempeiiar, como tales, postos configurados como de persoal directivo sen someterse a unha
relacion laboral de cardcter especial de alta direccidén por ser xa persoal funcionario de carreira
ao servizo do sector publico autonédmico.

En consecuencia, e en uso das facultades que me confiren os artigos 34 e 38 da Lei 1/1983, do
22 de febreiro, reguladora da Xunta e da sua Presidencia,

ACORDO:
Artigo 1. Obxecto

Esta orde establece unha clasificacion inicial de novas entidades do sector publico
autondmico non previstas na Orde do 8 de xuiio de 2012 pola que se establece a clasificacién
inicial das entidades incluidas no ambito de aplicacion do Decreto 119/2012, do 3 de maio,
polo que se regulan as retribucidons e percepcidons econédmicas aplicables aos d6rganos de
goberno ou direccion e ao persoal directivo das entidades do sector publico autonémico.

Artigo 2. Clasificacién

A clasificacion para as novas entidades integrantes do sector publico autonémico realizase
pola aplicacion dos criterios fixados no artigo 4 do Decreto 119/2012, do 3 de maio, tomando
como referencia os datos das ultimas contas pechadas que figuran nos programas de
actuacion, investimento e financiamento (PAIF) para os orzamentos do ano 2026 e os datos
medios de contratacion de persoal que constan en poder da Direccién Xeral de Planificacion
e Orzamentos para o ano 2024. Para o caso das dias entidades de nova creacién, tdmanse
como referencia os datos do seu PAIF para o exercicio 2026. A clasificacién é a seguinte:

Grupo lll.
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Cod. Entidades do grupo llI
662 Fundacién Publica Galega de Investigacion
Biomédica INIBIC
663 Fundacién Publica Galega Instituto de Investigacién
Sanitaria de Santiago de Compostela (Fidis)
665 Fundacién Biomédica Galicia Sur
Fundacién Galega de Talento Investigador de Alto
668 )
Nivel
734 Sociedade de Vivenda Publica de Galicia, S.A.
Grupo IV.
Céd. Entidades do grupo IV
616 Instituto Feiral de Vigo
664 Fundacién Museo do Mar
667 Fundacién Centro Tecnoléxico do Granito de Galicia

Disposicién derradeira Unica. Producion de efectos

A clasificacién das novas entidades establecida nesta orde iniciara os seus efectos o dia
seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

Santiago de Compostela, 12 de xufio de 2026

Miguel Corgos Lopez-Prado

Conselleiro de Facenda e Administracion Publica
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