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Regulamento de Réxime Interno do Departamento de Produccion Vexetal e Proxectos
de Enxefiaria

Aprobado polo Consello de Departamento o dia 23 de maio de 2019.
TITULO PRELIMINAR

ARTIGO 1: Lexislacion

O Departamento de Producion Vexetal e Proxectos de Enxefaria, rexerase polo presente
Regulamento no marco do sinalado na Lei orgdnica 6/2001, do 21 de decembro, de
universidades, pola Lei 6/2013, de 13 de xufio do sistema universitario de Galicia, polo
disposto nos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela (USC) e a demais
normativa xeral que lle sexa da aplicacion.

ARTIGO 2: Definicién e denominacién

O Departamento de Producion Vexetal e Proxectos de Enxefiaria é a unidade bdsica
encargada da programacion e do desenvolvemento do ensino e do apoio da investigacion nos
ambitos de cofiecemento de Producién Vexetal e de Proxectos de Enxefiaria da Universidade
de Santiago de Compostela.

ARTIGO 3: Adscricion e sede

1. O Departamento de Producidon Vexetal e Proxectos de Enxefiaria estara adscrito @ Escola
Politécnica Superior de Enxefaria do Campus Universitario de Lugo.

2. Asede do Departamento fixarase na Escola Politécnica Superior de Enxefiaria, Ria Benigno
Ledo s/n, Campus Universitario, 27002 Lugo.

ARTIGO 4: Lingua

A lingua galega é a lingua propia da USC. O Departamento de Producion Vexetal e Proxectos
de Enxefiaria promovera accidns que contribian @ normalizaciéon e ao desenvolvemento da
lingua galega.

ARTIGO 5: Igualdade de xénero
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O Departamento de Producion Vexetal e Proxectos de Enxefiaria asume como principio
inspirador de todas as suas actuacions a igualdade de tratamento e oportunidades entre
mulleres e homes de conformidade co Plan estratéxico de igualdade de oportunidades entre
mulleres e homes aprobado polo Consello de Goberno da USC.

TITULO I. ESTRUTURA E FUNCIONS DO DEPARTAMENTO

ARTIGO 6: Organos do Departamento

1. Son 6rganos de direccién do Departamento:
a. O Consello do Departamento.

b. O director ou directora.

c. O secretario ou secretaria.

ARTIGO 7: Funciéns

De conformidade co artigo 49 dos Estatutos da Universidade de Santiago de Compostela son
funcions do Departamento:

a. A programacion, desenvolvemento e seguimento das ensinanzas asignadas ao ambito de
cofiecemento da suas competencias, de acordo coas previsidons dos planos de estudo, asi
como cos criterios xerais emanados da Universidade e cos criterios especificos emanados
dos centros nos que se imparte docencia.

b. O apoio as iniciativas e actividades docentes e investigadoras do seu persoal docente e
investigador, individualmente ou formando parte de grupos de investigacion.

c. O rexistro actualizado da producion cientifica e da actividade investigadora do
Departamento.

d. A formacion do persoal docente e investigador da Universidade.

e. A iniciativa ou, no seu defecto, informe previo, para a creaciéon, mantemento, minoracién
ou cambio de denominacién de prazas de persoal docente e investigador, funcionario ou
contratado, asi como, de ser o caso, a proposta dos membros da comisién encargada de
resolver os concursos.

f. Calquera outra actividade encamifiada ao axeitado desenvolvemento da actividade
docente e investigadora que non corresponda a outros 6rganos.

TITULO Il. DO GOBERNO DO DEPARTAMENTO
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CAPITULO |. DO CONSELLO DE DEPARTAMENTO

ARTIGO 8: O Consello de Departamento
O Consello é o 6rgano colexiado de goberno do Departamento.
ARTIGO 9: Composicién do Consello

1. O Consello de Departamento, presidido polo seu director ou directora e no que actuara
como secretario ou secretaria o do Departamento, estara composto por:

a. Os doutores ou doutoras membros do Departamento.

b. Unha representacién do resto do persoal docente e investigador e persoal investigador en
formacion, que non excedera do 10% do total dos membros.

c. Unha representacién do estudantado do ambito de docencia do Departamento, que supora
0 25% do total dos membros do Consello de Departamento. Desta porcentaxe, o 10%
corresponderd a estudantado de grao e master e 0 15% ao estudantado de doutoramento.

d. Un representante do persoal de administracion e servizos.

2. Cando a natureza dos asuntos o requira, o director ou directora do Departamento, por
propia iniciativa ou a instancia dun terzo dos membros do Consello, podera convocar a
calquera membro da comunidade universitaria con voz pero sen voto.

3. As eleccidns a membros do Consello de Departamento faranse conforme ao disposto no
Regulamento electoral xeral da Universidade de Santiago de Compostela.

4. Todos os representantes elixidos serano por dous anos, agas os estudantes que o serdn
por un ano. A condicion de membro do Consello perderase ao cesar a vinculacién co
Departamento, ou ao deixar de cumprir os requisitos demandados ao sector polo que se foi
elixido.

5. A asistencia as reunions do Consello constitie un dereito e un deber dos seus membros e
débense prever as medidas que favorezan a dita asistencia.

ARTIGO 10: Competencias do Consello de Departamento
Corresponderalle ao Consello de Departamento:
a. A eleccion do director ou directora e, de ser o caso, a proposta ao reitor ou reitora da slua

remocion mediante unha mocién de censura construtiva que, en todo caso, deberd ser
aprobada pola maioria absoluta dos membros do Consello de Departamento.
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b. A planificacion docente das materias das que sexa responsable o Departamento, asi como
a aprobacién dos respectivos programas e sistemas de avaliacién, a coordinacién da
actividade docente e a supervision do seu cumprimento en colaboracién cos centros, nos
termos establecidos no artigo 49, alinea a) dos Estatutos da USC.

c. O apoio a actividade investigadora, nos termos establecidos no artigo 49, alinea b), dos
Estatutos da USC.

d. A formulacion das demandas de persoal docente e investigador, de acordo coas
necesidades docentes dos centros, dos seus programas de investigacion e de doutoramento
e a informaciéon sobre a procedencia do mantemento, minoracién ou cambio de
denominacion ou categoria dunha praza.

e. A distribucidn das cantidades asignadas e dispofiibles polo Departamento.

f. A elaboracién e aprobacion do seu regulamento de réxime interno.

g. A creacion de comisidns para o mellor desenvolvemento das suas funcions.

h. A promocién do perfeccionamento da docencia.

i. A solicitude de convocatoria a concurso das prazas de corpos universitarios e persoal
docente contratado, asi como as propostas de membros das comisions correspondentes,

consonte a lexislacion vixente e Os Estatutos da USC.

j. Aemisién dos informes preceptivos sobre a actividade docente e investigadora do seu
profesorado e persoal investigador ou sobre o rendemento académico do seu estudantado.

k. Calquera outra competencia que lle atriblan os Estatutos da USC ou a lexislacion vixente.
ARTIGO 11: Funcionamento

O Consello do Departamento actuard en pleno ou en comision.

ARTIGO 12: Convocatorias e sesiéns

1. O Consello de Departamento reunirase por iniciativa da direccién ou a pedimento dun
terzo dos seus membros. Celebrard, polo menos, tres sesions ordinarias durante o curso
académico en periodo lectivo.

2. A convocatoria das sesidéns ordinarias do Consello serd realizada polo director ou
directora ou por quen legalmente faga as suas funcidns, notificandoa aos membros deste
cunha antelacion minima de dous dias. Sen prexuizo doutras formas de publicidade, dita
notificacion serd persoal e remitirase por correo electrénico ao enderezo institucional dos
seus membros.
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3. As convocatorias ordinarias do Consello de Departamento deberdn conter: lugar da
reunion, data, hora, en primeira e sequnda convocatoria e orde do dia. A orde do dia sera
elaborada polo director ou directora do Departamento, asistido polo secretario ou
secretaria. Deberan incluirse aqueles asuntos que solicite un terzo dos membros do Consello
na primeira reunion ordinaria do drgano que se convoque trala solicitude.

4. O Consello do Departamento reunirase de modo extraordinario convocado polo director
ou directora por propia iniciativa cando a importancia ou a urxencia dos asuntos a tratar asi
o requira notificandose aos membros cunha antelacién minima de un dia. Na orde do dia
destas sesidns extraordinarias non se incluirdn os puntos relativos a aprobacién das actas,
asuntos de tramite, informes ou rogos e preguntas.

5. Axuntarase as convocatorias toda a documentacion necesaria para a informacién dos seus
membros, ou se indicara o lugar onde estara depositada para a sua consulta polos membros
do Consello.

6. Non poderd ser obxecto de deliberacidn ou acordo ningin asunto que non figure incluido
na orde do dia, salvo que estean presentes todos os membros do Consello e sexa declarada
a urxencia do asunto polo voto favorable da maioria.

ARTIGO 13: Réxime de adopcion de acordos
1. O Consello presidirao o director ou directora ou quen legalmente o/a substitua.

2. Para a valida constitucion do Consello, serd necesaria en primeira convocatoria a
asistencia persoal da metade mais un dos seus membros. De non se producir quérum na
primeira convocatoria, o Consello constituirase na sequnda convocatoria sempre que estean
presentes 6 menos un 20% dos seus membros. En todo caso requirese a asistencia do
director ou directora e do secretario ou secretaria ou de quen legalmente os substitian.

3. As sesions do Consello deberdn realizarse de xeito continuado ata esgotar a orde do dia,
agas que iniciada na xornada de mafa debe interromperse para a sua continuacién na
mesma xornada de tarde.

4. As sesions ordinarias do Consello iniciaranse coa lectura polo secretario ou secretaria, se
algun membro o solicita, e a aprobacién ou modificacién da acta da ultima sesion ordinaria
celebrada, asi como das actas das sesidns extraordinarias celebradas dende a ultima sesién
ordinaria do Consello. Seguidamente, se pasara ao exame, debate e, no seu caso, votacién
dos puntos establecidos na orde do dia da convocatoria.

5. Correspondera o presidente ou presidenta establecer a orde de intervencidns e moderar o
debate, conceder e retirar a palabra, e precisar os termos ou propostas obxecto de votacién.
No exercicio de dita competencia, poderd establecer unha orde cerrada de intervenciéns e
asignar tempos determinados a cada unha delas, garantindo, 6 menos, un dereito de réplica
por alusidns.
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6. Os acordos poderan adoptarse por:

a. Asentimento:cando realizada unha proposta polo presidente ou presidenta esta non
suscita obxecciéns ou oposiciéon por ningun membro.

b. Por votacion ordinaria a man alzada ou secreta. Sera secreta cando se trate da avaliacidon
de persoas concretas ou a solicitude dalgun dos seus membros asistentes. O secretario ou
secretaria fara o reconto e de seguido o presidente ou presidenta fard publico o resultado.

7. Non se admitira a delegacién de voto nin o voto anticipado dos membros do Consello.
8. As decisidns do Consello de Departamento adoptaran a forma de acordos.

9. Paraser valida a adopcién de acordos do Consello deberan acadar cando menos a metade
mais un dos votos dos membros presentes, agas aqueles acordos para os que a normativa
especifica esixa outras maiorias.

10. Nas votaciéns nas que se produza empate o presidente ou presidenta poderd exercer o
voto de calidade ou aprazar o tema de que se trate.

11. Os acordos do Consello de Departamento serdn susceptibles de ser impugnados en
alzada diante o Consello de Goberno da Universidade.

ARTIGO 14: Actas doa Consello

1. De cada sesion que celebre o Consello do Departamento levantdrase acta polo secretario
ou secretaria, que especificara necesariamente os asistentes, os que desculpan a sua
asistencia, a orde do dia da reunidn, as circunstancias de lugar e tempo en que se celebrou,
os puntos principais das deliberacions, asi como o contido dos acordos adoptados.

2. Na acta figurara, a solicitude dos respectivos membros do Consello do Departamento, o
voto contrario ao acordo adoptado, a suia abstencién e os motivos que a xustifiquen ou o
senso do seu voto favorable. Asi mesmo, calquera membro ten dereito a solicitar a
transcricién integra da sua intervencion ou proposta, debendo entregar ao secretario ou
secretaria o texto que se corresponda fielmente coa sua intervencién nese momento ou no
prazo que sinale o director ou directora, facéndose asi constar na acta ou unindose copia a
esta.

3. Os membros que discrepen do acordo maioritario poderan formular voto particular por
escrito, no prazo de dous dias, que se incorporara ao texto aprobado.

4. As actas asinadas polo secretario ou secretaria, co visto e prace do presidente ou
presidenta, seran sometidas 4 consideracion do Consello para a stia aprobaciéon na sesidn
ordinaria inmediatamente posterior, podendo non obstante emitir o secretario ou secretaria
certificacion sobre os acordos especificos que se tefian adoptado, sen prexuizo da ulterior
aprobacién da acta. Nas certificacions de acordos adoptados emitidas con anterioridade a
aprobacion da acta farase constar expresamente tal circunstancia.
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5. As actas seran encadernadas consonte coas instrucions dadas ao respecto pola Secretaria
Xeral da USC.

ARTIGO 15: Comision Permanente

1. De acordo co previsto no artigo 105.2 dos Estatutos da USC, establécese no presente
Regulamento a posibilidade de creacion da Comisién Permanente do Departamento.

2. No caso da sua creacion, a Comision Permanente estard composta polos seguintes
membros do Consello de Departamento:

a. O director ou directora, que a presidira.
b. O secretario ou secretaria.
c. Catro representantes do persoal docente e investigador.

3. En caso de ausencia do director ou directora e do secretario ou secretaria seran
substituidos conforme aos artigos 16.7 e 18.4 do Regulamento.

4. Os seis membros da Comisién Permanente pertenceran as duas areas de cofiecemento
diferentes e terda a mesma relacién porcentual que no Consello de Departamento.

5. Para a vdlida constitucidon da Comisién Permanente requirirase a presenza, como minimo,
de catro dos seus membros. En todo caso, é necesaria a asistencia do director ou directora e
do secretario ou secretaria ou, no seu caso, das persoas que os substituan.

6. Os representantes do persoal docente e investigador na Comisién Permanente seran
elixidos polo Consello de Departamento por un periodo igual ao mandato do director ou
directora. No caso de que non houbera candidatos ou candidatas, os membros da Comisién
Permanente serdn elixidos por sorteo.

7. Os membros da Comisién Permanente cesardn no momento en que perdan a sua condicidon
de membros do Consello de Departamento.

8. Son competencias da Comisién Permanente:

a. Adoptar acordos sobre asuntos de tramite e aqueles que lle fosen delegados polo
Consello de Departamento.

b. A redacciéon das normativas relacionadas co Departamento para a sUa presentacién ao
Consello de Departamento no que se debateran e aprobaran.

c. Adoptar acordos sobre cuestions que, seqgundo o criterio do director ou directora do
Departamento, deban ser resoltas con urxencia.
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d. Resolveras reclamacidéns inherentes a asuntos académicos que non sexan competencia
exclusiva do Consello de Departamento.

e. Informar, a peticién do director ou directora, sobre a resoluciéon de conflitos que puideran
orixinarse no dmbito de competencia do Departamento.

f. Informar e facer propostas de mellora ao Consello de Departamento sobre o cumprimento
da normativa vixente sobre os programas e sistemas de avaliacién das materias das que
sexa responsable o Departamento.

g. Asesorar en todas as cuestidns que o director ou directora do Departamento lle formule
no exercicio das sias competencias.

9. No relativo ao funcionamento da Comisiéon Permanente seran de aplicacion todos os
puntos dos artigos 12, 13 e 14 sempre que non contradigan ao regulado no artigo 15.

10. O director ou directora informara, na seguinte sesion ordinaria do Consello de
Departamento, dos acordos da Comision Permanente.

CAPITULO II. O DIRECTOR OU DIRECTORA

ARTIGO 16: O director ou directora

1. O director ou directora representa o Departamento, exerce a sua direccidn, preside a
actuacion dos seus 6rganos colexiados e executa os seus acordos.

2. A direccién do Departamento corresponderalle por eleccidon a un dos seus membros, que
sexa profesor doutor ou profesora doutora con vinculacién permanente a Universidade.

3. De non se poder levara cabo o nomeamento do director ou directora do Departamento por
falta de persoas candidatas que reunan os requisitos esixidos, o Consello de Goberno, tras a
proposta do reitor ou reitora, encargaralle provisoriamente as funcidns de direccién a un
profesor ou profesora do Departamento ou, no seu defecto, doutro departamento, que tefia
o titulo de doutor ou doutora e vinculacién permanente & Universidade de Santiago.
Rematado o curso académico, convocaranse eleccions.

4. O director ou directora do Departamento sera elixido polo Consello de Departamento,
consonte de acordo co Regulamento electoral xeral da Universidade de Santiago de
Compostela, e nomearao o reitor ou reitora.

5. O cargo de director ou directora do Departamento desempefiarase durante catro anos, e
non podera ocupar o cargo mais de dous mandatos consecutivos.

6. O director ou directora do Departamento cesara o remate do seu mandato, por dimisién
ou como consecuencia dunha mocién de censura construtiva a peticién, como minimo, dun

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico. Esta elaborado Gnicamente a partir de las normas publicadas en Lex.gal.
Consulte la informacién contenida al respeto en la seccion de preguntas frecuentes.

8de13



lex.gal onTa

terzo dos membros do Consello do Departamento e aprobada por maioria absoluta dos
membros do Consello. A presentacién da mocién incorporard un candidato ou candidata
alternativo que deberd cumprir os requisitos esixidos para ser director ou directora. O
director ou directora acordara convocar unha sesidén extraordinaria do Consello de
Departamento coa mocién de censura como Unico punto da orde do dia, que se celebrara
nun prazo maximo de dez dias dende a presentacion da mocién. Tanto o candidato ou
candidata proposto como o director ou directora disporan dun prazo maximo de trinta
minutos para expofier as suas propostas. Tras o oportuno debate procederase a votacion
nominal e secreta. Se a mocion de censura non acadara os votos necesarios considerarase
rexeitada e os seus asinantes non poderan presentar outra durante o mesmo curso
académico.

7. En caso de ausencia ou enfermidade, o director ou directora sera substituido, con caracter
accidental, polo membro do Departamento de maior categoria e antiguidade que sexa
profesor doutor ou profesora doutora con vinculacién permanente a USC.

ARTIGO 17: Competencias da direccidn do Departamento

1. Son competencias da direccién do Departamento:

a. A convocatoria e a presidencia do Consello de Departamento.

b. A execucion dos acordos adoptados polo Consello de Departamento e a vixilancia do seu
cumprimento.

c. A organizacién e a coordinacion, de acordo co Consello de Departamento, dos medios
persoais e materiais dos que se dispofia para cumprir os obxectivos investigadores e
docentes.

d. A execucidn das previsions orzamentarias.

e. A proposta ao reitor ou reitora do nomeamento de secretario ou secretaria do
Departamento.

2. As competencias da direccion do Departamento esténdese a todos os asuntos
relacionados co goberno e a administracién do Departamento, de non seren atribuidos a
outros 6rganos.

CAPITULO lIl. O SECRETARIO OU SECRETARIA

ARTIGO 18: O secretario ou a secretaria

1. O secretario ou a secretaria do Departamento é quen da fe dos actos e acordos dos
organos de goberno, representacion e administracion do Departamento e, como tal, ten
encomendada a custodia dos libros de actas e a expedicion das certificacidons dos acordos e
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de todos os actos que consten nos documentos oficiais do Departamento. Ademais, exercera
aqueloutras funciéns que lle delegue o director ou directora ou lle encomende a lexislacién
ou os Estatutos da USC.

2. O secretario ou secretaria serd nomeado polo reitor ou reitora, tras a proposta do director
ou directora, entre o profesorado, axudantes e funcionarios ou funcionarias dos subgrupos
A1 e A2 do Departamento con dedicaciéon a tempo completo.

3. O secretario ou secretaria cesara por decisién do reitor ou reitora, logo de proposta do
director ou directora do Departamento Ou a peticion propia.

4. No suposto de imposibilidade de asistencia o secretario ou secretaria sera substituido, con

caracter accidental, polo membro do Departamento de menor idade que relna os requisitos
para ser secretario Ou secretaria.

TITULO lll. DA DOCENCIA

ARTIGO 19: Da docencia

O Departamento promovera como un dos seus obxectivos fundamentais impartir unha
docencia de calidade e serd o responsable da docencia das materias establecidas nos
programas de estudo que os centros lle encarguen, de conformidade coa normativa
aprobada polo Consello de Goberno para a organizacion docente prevista no artigo 138 dos
Estatutos da USC.

O Consello de Departamento, con caracter anual e conforme estableza a propia USC, debera:
a. Fixaro programa das materias ao seu cargo e o réxime de titorias do profesorado.

b. Determinar as actividades esixidas polos planos de estudo.

c. Fixar o sistema ou sistemas basicos e xerais de avaliaciéon do alumnado para cada materia.
d. Distribuir e asignar as tarefas docentes entre o profesorado.

e. Aprobara proposta de planificacién da sua actividade docente (Plan de Ordenacidn
docente) para a sta remisién a Vicerreitoria con competencias ao respecto.

f. Elaborar os informes preceptivos sobre outras actividades (seminarios, conferencias,
Cursos ou congresos).

g. Facilitar a difusiéon de seminarios, conferencias, cursos ou congresos organizados polo
profesorado sempre que asi llo soliciten. Nas actividades financiadas ca partida
orzamentaria do Departamento se incluird o Departamento como entidade organizadora.

h. Promover a elaboracion dunha memoria docente.
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i. Resolver calquera outra cuestién que esixa a normativa da USC ao respecto.

A distribuciéon das obrigas docentes deberd contemplar a necesidade de cubrir tédalas
ausencias que, por motivos xustificados, se poidan producir por parte de calquera dos
membros do Departamento ao longo do curso.

O Departamento apoiara a posta en marcha de actividades na procura dunha mellora
continua da calidade da docencia e da formacion continua dos seus membros.

TITULO IV. DA INVESTIGACION

ARTIGO 20: Da investigacioén

1. O Departamento asume como un dos seus obxectivos esenciais a investigacion. A tal
efecto promovera no marco das sias competencias o desenvolvemento dunha investigacién
de calidade, xeradora de novo cofiecemento e capacidade de innovacién.

2. A investigacion é un deber e un dereito do persoal docente e investigador, dentro dos
limites establecidos polo ordenamento xuridico e da racionalidade no uso e aproveitamento
dos recursos.

3. O Departamento fomentara a constitucién ou integracion en grupos e redes de
investigacion nos que participe o seu persoal investigador. As relaciéns entre o
Departamento e os grupos de investigacion nos que participen os seus membros se
acomodaran a normativa que a tal efecto aprobe o Consello de Goberno da USC

4. O Departamento fomentard a presentacién de proxectos de investigacién de forma
institucional ou a titulo persoal do persoal docente e investigador adscrito a este nas
distintas convocatorias dos organismos publicos e privados, nacionais ou internacionais
encargados de financiar a investigacion, e colaborard na sta formalizacion

5. O Departamento, a nivel institucional, e o seu persoal docente e investigador, podera
promover contratos con entidades publicas ou privadas ou ben con persoas fisicas, a
realizacion de traballos de caracter cientifico, técnico ou artistico, e mailo desenvolvemento
de cursos de especializacién, formacién ou perfeccionamento, acordes coas normas e
procedementos establecidos pola USC.

6. O Departamento promoverd manter un rexistro actualizado da producién cientifica e de
todos aqueles eventos relacionados coa actividade investigadora realizada polos seus
membros no Departamento, para o que o profesorado deberd remitir anualmente a
informacion precisa, que se poderd recoller nunha memoria cientifica anual.

7. O Departamento apoiara a divulgacion da actividade investigadora realizada polos seus
membros, a través dos medios que considere madis adecuados e sempre co acordo dos
grupos de investigacion e dos centros e servizos implicados.

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico. Esta elaborado Gnicamente a partir de las normas publicadas en Lex.gal.
Consulte la informacién contenida al respeto en la seccion de preguntas frecuentes.
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8. O Departamento fomentarad a actualizacion e mantemento dunha paxina web para a
difusién e cofiecemento publico da slas actividades e que se vinculara a paxina web do
Grupo de Investigacion.

TITULO V. DO REXIME ECONOMICO

ARTIGO 21: Do orzamento

1. Cofecidos os recursos anuais dos que dispofia o Departamento, o director ou directora
elaborara e presentara ao Consello de Departamento para stUa aprobacién o orzamento
anual, no que se detallaran os ingresos e gastos e a proposta de distribucion destes.

2. Os ingresos que reciba o Departamento procedentes da organizacién de seminarios,
Cursos ou congresos e da producidn cientifica asignada pola USC ao seu persoal ou grupos
de investigacion imputaran na conta persoal dos organizadores ou organizadoras.

ARTIGO 22: Da memoria anual

Finalizado o exercicio econdmico anual a direccion renderda conta ao Consello de
Departamento da execucién do orzamento coa presentacion dunha memoria econdémica.

TITULO VI. DA REFORMA DO REGULAMENTO

ARTIGO 23: Da iniciativa

A iniciativa para a reforma do presente Regulamento debera ser subscrita a lo menos por un
terzo dos membros do Consello do Departamento e deberd ser dirixida a direccion deste
mediante un escrito que deberd incluir o obxecto da reforma, o seu fundamento e o texto
alternativo articulado que se propdn ou, polo menos, as materias acerca das que se exerce e
os preceptos cuxa reforma se propugna.

ARTIGO 24: Procedemento de Reforma do Regulamento

1. Unha vez admitida a tramite a proposta de reforma, esta e o texto alternativo
comunicaranse a todos os membros do Consello de Departamento para que poida ser
examinada e presentadas emendas durante un periodo minimo de 15 dias.

2. O proxecto de reforma e as emendas presentadas polos membros do Consello
debateranse nunha sesién extraordinaria do Consello de Departamento convocada para tal

efecto nun prazo maximo dun mes natural, a contar desde a presentacion da iniciativa de
reforma,

ARTIGO 25: Aprobacién da Reforma do Regulamento

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico. Esta elaborado Gnicamente a partir de las normas publicadas en Lex.gal.
Consulte la informacién contenida al respeto en la seccion de preguntas frecuentes.
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1. Para a aprobacion do proxecto de reforma requirese a maioria absoluta dos membros do
Consello de Departamento.

2. O proxecto de reforma do Regulamento é aprobado polo Consello de Departamento, sera
remitido ao Consello de Goberno da USC para a sua ratificacién e aprobacidn definitiva.

DISPOSICION ADICIONAL

PRIMEIRA.

Correspondera ao Consello de Departamento o desenvolvemento de cantas disposiciéons non
previstas neste Regulamento sexan necesarias para a sua aplicacion.

SEGUNDA.

En todo o non disposto no presente Regulamento de réxime interno aplicarase o estipulado
nos Estatutos da USC e na lexislacién xeral universitaria vixente.

DISPOSICION DERRADEIRA

O presente Regulamento entrara en vigor no momento da sta publicacién no taboleiro
electronico da USC trala aprobacion polo Consello de Goberno da USC.

Este documento es de caracter informativo y no tiene valor juridico. Esta elaborado Gnicamente a partir de las normas publicadas en Lex.gal.
Consulte la informacién contenida al respeto en la seccion de preguntas frecuentes.
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